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Kuntayhtymän yhtymähallitus 
 

Kokousaika  Torstai 28.5.2009 klo 10.00 – 11.09 

Kokouspaikka 
Mäntsälän kunnantalo, kokoushuone 1-2, Heikinkuja 4.  
04600 MÄNTSÄLÄ 

 

Saapuvilla olleet jäsenet 
 

(merkintä puheenjohtajasta) 

 
 

Läsnä  
 

 

Varsinainen jäsen 
 

 Syväniemi Martti, pj. 
 Lindberg Arto, vpj. 
 Kotiranta Pirjo 
 Palenius Timo  
 Ahonen Juhani 
 Pesonen Maritta 
 Kerkkä Merja-Liisa 
 Alatalo John 
 Rahkio Marjatta 
 Salovaara Risto 
 Järvinen Anja 
 Slunga-Poutsalo Riikka 
 Aaltonen Tero 

 

Henkilökohtainen varajäsen 
 

 Lavanti Antti 
 Pajala Päivi 
 Nikunen Laura 
 Vilkki Virpi 
 Orasmaa Sirkku 
 Lyly Sakari 
 Kinnari Sirpa 
 Tolvanen Veijo 
 Känkänen Kari 
 Virtanen Sami 
 Heikkilä Jussi 
 Kerijoki Harri 
 Juusti Mirja 

 
 

Muut saapuvilla olleet 
 

 

Markku Niemelä, toimitusjohtaja, esittelijä 
Seppo Åstedt, hallintojohtaja, pöytäkirjanpitäjä 
Leena Pöyhönen,talousjohtaja 
 
 
 

 

Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 

Todetaan kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
 

Asiat ja liitteet § 33 - 37 Sivut 57 - 64 Liitteet  

 

Pta-liitteet 21 - 22 
 

(esityslistan yhteydessä jaettava perustietoaineisto) 
 

Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 

Valitaan kaksi pöytäkirjan tarkastajaa. 

Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Risto Salovaara ja Anja Järvinen. 
 

 
 

 

Pöytäkirjan allekirjoitus 
ja varmennus 

 

Puheenjohtaja
 

 
Martti Syväniemi 

 

Sihteeri
 

 
Seppo Åstedt 

 

Pöytäkirjan tarkastus 

 

Heti kokouksessa: §  
 

Muilta osin: §  

 

Tarkastusaika  

 

Pöytäkirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi. Pöytäkirjan kä-
sittelylehdet on samalla varustettu nimikirjaimillamme. 
Allekirjoitukset 

 
 

 
 
 

 

Pöytäkirja on pidetty 
yleisesti nähtävillä 

 

Paikka ja pvm 

Mäntsälä 29.5.2009 
 

 

 

toimistosihteeri 

 

Allekirjoitus 

 

Marjaleena Siren 
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§ 33 Tiedoksi yhtymähallitukselle 
 
§ 34 Lappeenranta-seminaari 
 
§ 35 Rinnekodin neuvottelukuntaan jäsenen valinta 
 
§ 36 Tulos 1-3/2009 
 
§ 37 Muut asiat 
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§ 33 

Tiedoksi yhtymähallitukselle 
 

1 Sosiaalihuollon lainsäädännön uudistamistyöryhmä 

 
Sosiaali- ja terveysministeriön on 20.4.2009 tekemällään päätöksellä 
asettanut työryhmän valmistelemaan sosiaalihuollon lainsäädännön uu-
distamista toimikaudeksi 1.5.2009-31.12.2011. 

 
Työryhmän tavoitteena on selvittää se, miten on tarvetta ja tarkoituksen-
mukaista kehittää ja uudistaa sosiaalihuollon lainsäädäntöä niin, että se 
tukee ja vahvistaa ihmisten hyvinvointia ja perusoikeuksien toteutumista 
sekä ehkäisee sosiaalisten ongelmien syntymistä ja lisääntymistä. Tavoit-
teena on myös vahvistaa sosiaalihuoltoa ja edistää sosiaalipalvelujen saa-
tavuutta, tehokasta tuottamista ja kehittämistä. Lainsäädännön pitää vah-
vistaa perussosiaalihuollon ja sosiaalihuollon erityispalvelujen saumatonta 
yhteistyötä ja asiakaslähtöisyyttä ja vaikuttavuutta. Samoin sen tulee vah-
vistaa sosiaalihuollon ja terveydenhuollon yhteistyötä ja yhteisiä rakenteita 
sekä luoda edellytyksiä entistä paremmalle yhteistyölle mm. työ-, asunto- 
ja opetusviranomaisten, järjestöjen ja yksityisten toimijoiden kanssa. 

 
Työryhmän tehtävänä on: 
1 Selvittää sosiaalihuoltoa koskevien lakien kokonaisrakenteen, sovel-

tamisalan ja sisällön uudistamistarve. Selvityksessä tulee ottaa huo-
mioon toimintaympäristössä tapahtuneet muutokset. Selvitystä teh-
dessään työryhmän tulee olla yhteistyössä terveydenhuoltolain ja 
kunnallisen sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä, kehittämi-
sestä ja valvonnasta annettavan lain valmistelun kanssa. Samoin tu-
lee ottaa huomioon muutokset kunnallisen sosiaali- ja terveydenhuol-
lon suunnittelu- ja valtionosuusjärjestelmässä sekä kunta- ja palvelu-
rakenneuudistus -hankeen mukaisesti toteutettavat muutokset kunta- 
ja palvelurakenteeseen. 
 

2 Tehdä edellä mainitun selvityksen pohjalta esitykset keskeisiksi linja-
uksiksi sosiaalihuollon lainsäädännön uudistamisessa. Linjaukset tu-
lee antaa väliraportin muodossa maaliskuun loppuun 2010 mennessä. 
 

3 Laatia vahvistettujen linjausten pohjalta esitys sosiaalihuollon lainsää-
dännön sisällön uudistamiseksi. 

 
Työryhmän jäseneksi on valittu myös toimitusjohtaja Markku Niemelä. 

 
 

2 Suomen Kuntaliiton strategia vuosille 2009 – 2012. 
 
Pta-liite 21 Pta-liitteenä 21 on Suomen Kuntaliiton kirje ja esite. 
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3 Kuntien kirjeet 
 
Pta-liite 22 Pta-liitteenä 22 on Hämeenlinnan kaupungin terveydenhuollon ja toimin-

takyvyn edistämisen lautakunnan toimittama pöytäkirjanote kokoukses-
taan 24.3.2009 § 41 aiheena Kaupungin tuottavuusohjelman ja valtion 
toimien vaikutus vuoden 2009 palvelusopimuksiin. 

 
 

4 Yhtymäkokousedustajat 

 
Askolan kunnanhallitus on valinnut kokouksessaan 5.5.2009 § 155 vuo-
siksi 2009 - 2010 yhtymäkokouksiin edustajaksi Marja-Lea Tarkin ja varal-
le Heli Hämäläisen. 
 
Hyvinkään kaupunginhallitus on valinnut kokouksessaan 11.5.2009 § 177 
toimikaudeksi 2009 - 2012 yhtymäkokouksiin edustajaksi Kyllikki Rantalan 
ja varalle Sari Räikän.  
 
Hämeenlinnan kaupunginhallitus on valinnut kokouksessaan 4.5.2009 § 
13 toimikaudeksi 2009 - 2010 yhtymäkokouksiin edustajaksi Sari Raution 
ja varalla Pentti Nyholmin. 
 
Kauniaisten kaupunginhallitus on valinnut kokouksessaan 6.5.2009 § 147 
yhtymäkokoukseen 28.5.2009 edustajaksi Tapani Jääskeläisen ja varalle 
Jaakko Rewellin. 
 
Tammelan kunnanhallitus on valinnut kokouksessaan 4.5.2009 § 138 
toimikaudeksi 2009 - 2012 yhtymäkokouksiin edustajaksi Sirpa Rauhalan 
ja varalle Kirsi Siikosen. 
 
Vantaan kaupungin konsernijaostoon valinnut kokouksessaan 4.5.2009 § 
6 toimikaudeksi 2009-2010 yhtymäkokouksiin edustajaksi Raimo Aar-
niolan ja varalle Matti Lyytikäisen. 
 
Ypäjän kunnanhallitus on valinnut kokouksessaan 5.5.2009 § 88 toimi-
kaudeksi 2009 - 2012 yhtymäkokouksiin edustajaksi Matti Alangon ja va-
ralle Isto Kärkäisen. 

 
 
Ehdotus Toimitusjohtaja esittää, että yhtymähallitus päättää 
 

1 merkitä asiat tiedoksi saaduksi 
 
 

Päätös  Yhtymähallitus päätti esityksen mukaisesti. 
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§ 34 

Lappeenranta-seminaari 
 

Kunnallinen työmarkkinalaitos järjestää Kunta-alan yhteistoiminta- ja ke-
hittämisseminaarin Lappeenrannassa 20. - 21.8.2009. 

 
Tämän vuoden Lappeenranta-seminaari rakentaa siltaa kunnan ja asiak-
kaan-kuntalaisen välille. Teemaotsikko ”Rakenteet rytisivät ja parasta tuli 
– mitä tapahtui asiakkaalle” luonnehtii kummankin seminaaripäivän näkö-
kulmaa. Näin valaistaan muutosjohtamisen, työyhteisön ja työprosessien 
yhteistoiminnallisen kehittämisen yhteyttä asiakkaan, kuntalaisen palvelu-
jen parantamiseen. 
 
Teemat ja asiantuntijapuheenvuorot ulottuvat valtakunnallisista politiikan 
ja kehittämisinstituutioiden tavoitteista ja toiminnoista paikallisen kehittä-
misen malleihin ja kokemuksiin. 
 
Tilaisuus on tarkoitettu henkilöstöhallinnon, johtamisen ja yhteistoiminnan 
kehittäjille, päättäjille ja tekijöille. Osallistujiksi tähän vuosittaiseen suurta-
pahtumaan odotetaan tänäkin vuonna satoja työnantajan ja palkansaaja-
järjestöjen edustajia. Kunnallinen työmarkkinalaitos toivoo, että myös 
työnantajat lähettävät edustajiaan seminaariin. Kuntatyönantajien edusta-
jille järjestetään seminaarin yhteydessä erillinen tapaaminen. 
 
Seminaari on vuorovaikutteinen, tarkoitus on välittää kommentteja, tehdä 
kysymyksiä ja käydä vilkasta keskustelua. 

 
 
Ehdotus Toimitusjohtaja esittää, että yhtymähallitus päättää  
 

1 osallistumisestaan Lappeenranta-seminaariin 20. – 21.8.2009. 
 
 

Päätös  Hallitus päätti, että Lappeenranta-seminaariin 20.-21.8.2009 osallistuvat Pirjo  
Kotiranta, Riikka Slunga-Poutsalo, Merja-Liisa Kerkkä, John Alatalo, Anja 
Järvinen, Juhani Ahonen, Risto Salovaara ja Tero Aaltonen. 
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§ 35 

Rinnekodin neuvottelukuntaan jäsenen valinta 
 

Rinnekodin neuvottelukunnan tarkoituksena on hyvän ja tuloksellisen yhteis-
työn ylläpitäminen Rinnekodin ja sen käyttäjäkuntien kesken. Neuvottelukun-
taan voi jokainen kunta ja kuntayhtymä, jolla on voimassaoleva ostopalvelu-
sopimus Rinnekoti-Säätiön kanssa nimetä yhden jäsenen ja varajäsenen. 
 
Neuvottelukunnan jäsenten toimikausi on sama kuin kunnallinen vaalikausi eli 
neljä vuotta. 
 
Rinnekodin neuvottelukunta kokoontuu kaksi kertaa vuodessa. Kevätkokouk-
sessa käsitellään mm. edellisen vuoden toimintaa ja syyskokouksessa seu-
raavan vuoden palvelutuotantoa. Kokoukset pidetään työaikana Rinnekodis-
sa. Jäsenten ja varajäsenten matkustamisesta aiheutuneet kulut korvataan. 
 
Rinnekoti-Säätiö pyytää nimeämään Eteva kuntayhtymän edustajan Rinne-
kodin neuvottelukuntaan vuosiksi 2009-2012. 
 
 

Ehdotus Toimitusjohtaja esittää, että yhtymähallitus päättää  
 

1 nimetä Eteva kuntayhtymän edustajaksi Rinnekodin neuvottelukuntaan 
vuosiksi 2009 - 2012 palvelujohtaja Pirjo-Stranden-Bagansin ja hänen va-
ralleen palvelujohtaja Kristina Nousiaisen. 

 
 

Päätös  Yhtymähallitus päätti esityksen mukaisesti. 
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§ 36 

Tulos 1-3/2009 
 
Vahvistaessaan 29.1.2009 palvelujen hinnoitteluperusteita vuodelle 2010 
Eteva kuntayhtymän yhtymäkokous teki päätöksen, että hinnoitteluperustei-
siin lisätään tuottavuuden lisäämistavoite, jonka hallitus valmistelee. Päätök-
sen mukaisesti ja Eteva kuntayhtymän normaalin toimintatavan mukaisesti 
1.1.2009 aloitettua yhdistettyä toimintaa on pyritty johtamaan siten, että Eteva 
kuntayhtymä ei toteuta budjetin kuluriippuvaista toimintaa vaan toiminnassa 
etsitään parasta toimintatapaa, joka tulee näkymään pitkäjänteisenä tuotta-
vuutena. Yhdistyneen kuntayhtymän toiminnan aloittamiseen liittyy kuitenkin 
yhdistymiskustannuksia, joiden vaikutuksen tulisi vähentyä vuoden loppuun 
mennessä. 

Toiminnan seurantaraportoinnissa seurataan euromääräisiä tuottoja ja kuluja 
ja niistä johdettuja indeksejä sekä tunnuslukuja, joiden perusteella toiminnan 
käyttöaste on ollut hyvä. Vuoden 2008 vertailuluvuissa on yhdistetty Uuden-
maan erityispalvelut -kuntayhtymän ja Pääjärven kuntayhtymän toteutuneet 
tuotot ja kulut. Erilaisista raportointikäytännöistä johtuen vuodet 2009 ja 2008 
eivät ole täysin vertailukelpoisia.  

 

  1-3/2009 1-3/2008 ind B2009 B-ind TP2008 

Toimintatuotot 19 408 19 780 98 77 252 25 81 159 

Avustukset 0 0   1 032   749 

Henkilöstökulut -13 838 -11 593 119 -54 009 26 -51 021 

Muut toimintakulut -6 146 -6 606 93 -24 452 25 -29 125 

Toimintakate -545 1 657 -33 -178 306 1 762 

Tulos -608 1 597 -38 -498 122 1 515 

 
 

Ehdotus Toimitusjohtaja esittää, että yhtymähallitus päättää  
 

1 merkitä asian tiedoksi saaduksi. 
 
 

Päätös  Yhtymähallitus päätti esityksen mukaisesti. 
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§ 37 

Muut asiat 
 

Hallituksella ei ollut esittää muita asioita. 
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Muutoksenhakukiellot (liitetään pöytäkirjaan) 

 

Kieltojen perusteet Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 91 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä 

kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. 
 
§ 33  
 

Seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla, koska päätöksestä voidaan 

tehdä kuntalain 89 §:n 1 mom. mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus. 
 
§ 34, 35, 36, 37 
 

Seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla HLL:n* 5 §:n 2 mom./ muun 
lainsäädännön mukaan. * Hallintolainkäyttölaki (586/1996) 
 
Pykälät ja valituskieltojen perusteet 
 
§       
 

 
 

Oikaisuvaatimusohjeet 
 

Oikaisuvaatimus-
viranomainen ja -aika 

Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen 14 päivän 
kuluessa päätöksen tiedoksisaannista Eteva kuntayhtymän yhtymähallitukselle ja se on 
toimitettava ennen oikaisuvaatimusajan päättymistä osoitteella PL 43, 04601 MÄNTSÄ-
LÄ, käyntiosoite Einontie 1, 04600 MÄNTSÄLÄ, puh. 020 692 100, faksi 020 692 111, 
info@eteva.fi. 
 
§       
 

 

Oikaisuvaatimusoikeus 
ja oikaisuvaatimuksen 
sisältö 

Oikaisuvaatimuksen voi tehdä asianosainen eli se, johon päätös on kohdistettu tai jon-
ka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa tai kuntayhtymän 

jäsenkunta ja sen jäsen. 
 

Oikaisuvaatimusajan määräaikaa laskettaessa ei tiedoksisaantipäivää lueta määräai-
kaan. Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seit-
semän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai 
erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. Jäsenkunnan ja sen jäsenen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, kun pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi. 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 muutoksenhakijan nimi, postiosoite, kotikunta ja puhelinnumero; 

 päätös, johon haetaan muutosta; 

 miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi; 

 muutosvaatimuksen perusteet. 

Oikaisuvaatimus on sen tekijän allekirjoitettava ja siihen on liitettävä: päätös, johon oi-

kaisua haetaan joko kopiona tai alkuperäisenä ja asiakirjat, joihin vedotaan. 
Jos muutoksenhakijan puhevaltaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai asiamiehensä tai jos laatijana on 
joku muu henkilö, oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava myös allekirjoittajan ammatti, asuinkunta ja pos-
tiosoite.  

Asiakirjat on toimitettava viranomaisen asiointiosoitteeseen, postitse, sähköisesti tai 
lähetin välityksellä lähettäjän omalla vastuulla. Postiin asiakirjat on jätettävä niin ajoissa, 
että ne ehtivät perille ennen oikaisuvaatimusajan päättymistä. Jos määräajan viimeinen 
päivä on pyhäpäivä tai muu sellainen päivä, jolloin virastoissa ei työskennellä, saa oi-
kaisuvaatimuksen toimittaa ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.  

 

mailto:info@eteva.fi
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Valitusosoitus (liitetään pöytäkirjaan) 

 

Valitusviranomainen, 
mistä valitusaika alkaa 
ja valitusaika 

Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Oikaisuvaati-
muksen johdosta annettuun päätökseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, 
joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikäli päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muut-
tunut, saa päätökseen hakea muutosta kunnallisvalituksin myös jäsenkunta ja sen jä-
sen. 
 
Valitusaika alkaa päätöksen tiedoksisaannista. 
 

Kunnallisvalitus 
 
§       

Valitusviranomainen:  
Helsingin hallinto-oikeus 
PL 120 (Ratapihantie 9), 00521 HELSINKI 
 
Valitusaika on 30 päivää 

 

Hallintovalitus 
 
§       

Valitusviranomainen: 
Helsingin hallinto-oikeus 
PL 120 (Ratapihantie 9), 00521 HELSINKI 
 
Valitusaika: _____ päivää 

 

Muu valitusviran-

omainen 
 
§       

Valitusviranomainen: 
 
 
Valitusaika _____ päivää 

 

Muu valitusviran-

omainen 
 
§       

Valitusviranomainen: 
 
 
Valitusaika _____ päivää 

Tuomioistuinten ja eräiden muiden oikeushallintoviranomaisten suoritteista perittävistä maksuista annetun 
lain (701/93) 3 §:n nojalla muutoksenhakijalta peritään oikeudenkäyntimaksua hallinto-oikeudessa 89 € ja 
markkinaoikeudessa 223 €. Maksuista lisää osoitteessa http://www.oikeus.fi/12747.htm. 

 
 

Valituskirjelmä Valituskirjelmässä on ilmoitettava  

 valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite 

 päätös, johon haetaan muutosta 

 miltä osin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi 

 muutosvaatimuksen perusteet 

 
Valituskirjelmä on valittajan tai valituskirjelmän muun laatijan omakätisesti allekirjoitetta-
va. Jos ainoastaan laatija on allekirjoittanut valituskirjelmän, siinä on mainittava myös 
laatijan ammatti, asuinkunta ja postiosoite. 
 
Valituskirjelmään on liitettävä päätös, josta valitetaan, alkuperäisenä tai viran puolesta 
oikeaksi todistettuna jäljennöksenä sekä todistus siitä päivästä, josta valitusaika on luet-
tava. 

 
 

Valitusasiakirjojen 
toimittaminen 

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan päättymistä. 
Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lähettää postitse tai lähetin välityksellä. Postiin vali-
tusasiakirjat on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille ennen valitusajan päättymis-
tä. 

 

Lisätietoja Yksityiskohtainen oikaisuvaatimus/valitusosoitus liitetään pöytäkirjanotteeseen. 

 

http://www.oikeus.fi/12747.htm

