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8§79
TIEDOKSI HALLITUKSELLE

Hallitukselle ei ollut tiedoksi annettavia asioita.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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§ 80
YHTYMAKOKOUKSEN PAATOSTEN TAYTANTOONPANO

PTA-liite 52 PTA-liitteessa 52 on jaljennds yhtymakokouksen 20.11.2008 kokouksen tar-
kastetusta poytakirjasta. Poytékirja siihen liitettyine valitusosoituksineen on ol-
lut yhtymakokouksen paatdksen mukaisesti yleisesti nahtavana kuntayhtyman
taloustoimistossa 9.12.2008. Ennen poéytakirjan nahtavana pitamista siitd on
l&hetetty kuntalain 85.1 8:n mukaisesti jaljennds jasenkuntien kunnanhallituk-
sille. Jasenkunnalle ei ole saadetty velvollisuutta asettaa poytakirjaa jasen-
kunnassa néhtavaksi eikd sen tarvitse lahettaa jaljenntksen saapumisesta
ilmoitusta kuntayhtyman hallitukselle.

Yhdistymissuunnitelman mukaisesti taloussuunnitelma 2009 - 2011 ja talous-

arvio 2009 kasitellaédn uudelleen Etevan yhtymakokouksessa 29.1.2009.
Ehdotus Kuntayhtyman johtaja esittaa, ettd hallitus paattaa

1 todeta, ettd yhtymakokouksen 20.11.2008 paatokset

) eivat ole syntyneet virheellisessa jarjestyksessa
o eivat mene yhtyméakokouksen toimivaltaa ulommaksi
) eivatkad ole muutoinkaan lainvastaisia seka

2 panna paatokset taytantoon kuntalain saatdméssa jarjestyksessa.

Paatos Hallitus paatti esityksen mukaisesti.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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§81

ETEVA KUNTAYHTYMAN SUUNNITELMA (2009 - 2011) JA TALOUSARVIO 2009

Hallitus 23.10.2008 § 55

PTA-liite 36

Eteva kuntayhtyma aloittaa toimintansa 1.1.2009. Se on muodostettu Uu-
denmaan erityispalvelut -kuntayhtymastéa (UEP) ja siihen liitetysta Paajarven
kuntayhtymasta (Pky). Molempien kuntayhtymien alueen kunnat ovat kasitel-
leet yhdistymissuunnitelman ja perussopimuksen ja ne hyvaksyneet. Yhdis-
tymissuunnitelman mukaan PTA-liitteena 36 oleva vuoden 2009 suunnitelma
ja talousarvio kasitellaédn seuraavasti:

1. Taloussuunnitelma ja talousarvio vuodelle 2009 valmistellaan ja hyvaksy-
tdan seuraavasti:

1. UEP huolehtii yhteistydssa Pkyn kanssa taloussuunnitelman ja talo-
usarvion valmistelusta.

2. UEP:n yhtymakokous paattaa siitd voimassa olevan perussopimuk-
sensa mukaisesti, jota ennen Pkyn yhtymakokous kasittelee talous-
suunnitelman ja talousarvion ja antaa siitd lausuntonsa.

3. Vastaanottavan kuntayhtyman ensimméainen yhtymékokous kutsutaan
koolle tammikuussa 2009, joka paattdd kuntayhtyméan taloussuunni-
telmasta ja talousarviosta vuodelle 2009.

Valmistelu on tapahtunut yhdistymissuunnitelman 1. kohdan mukaisesti. Paa-
toksenteko on valmisteltu siten, etta se voi tapahtua 2. kohdan mukaisesti.
Kolmannen kohdan tarkoittaman Eteva kuntayhtyméan yhtyméakokouksen val-
mistelu on aloitettu. Kokous jarjestetdén 29.1.2009.

Toiminnansuunnittelun perustavoite on yhdistdd UEP:n ja Paajarven kuntayh-
tymén toiminta Eteva kuntayhtyméksi asiakastyon hairiintymétta siten, etta
paastaisiin hyddyntamaan kuntayhtymien parhaita osaamisia ja toimintapro-
sesseja. Etevan pitemman aikavalin toimintalinjojen valmistelu kaynnistyy va-
littdmasti ja siind kuullaan huolella kuntia ja muita tilaajia seka palvelujen
kayttgjia ja muita sidosryhmia. Toiminnansuunnittelu on tehty Etevan organi-
saation mukaisesti.

Kaikkien kuntien kanssa on kayty Eteva kuntayhtyméan perussopimuksen 15
§:n mukainen neuvottelukierros ja valmisteltu sen mukaiset sopimukset:
15 § Sopimusohjaus
Jasenkunta ja kuntayhtyma sopivat vuosittain palveluista, jotka kuntayhtyma seu-
raavana sopimusvuonna kunnalle jarjestaa ja/tai tuottaa. Sopimus voidaan tehda
1-3 vuodeksi, mutta se tarkistetaan vuosittain. Sopimus on nimeltdén palveluso-
pimus.

Palvelusopimus voidaan tehd&a myds edella 2 § 3 momentissa tarkoitetun kun-
tayhtyméan kanssa ja kuntayhtymien seka kuntien muiden yhteistoimintaelinten
kanssa, joiden tehtavaksi kunta on sopimisen paattanyt.

Palvelusopimuksessa sovitaan tuotettavien palvelujen maarasta, laadusta ja
muista sopimusehdoista.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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Kuntayhtyman palveluista, niiden tuotteistuksesta ja sisallosta paattad kuntayh-
tyméan yhtymahallitus.

Kuntayhtyman palvelujen hinnoitteluperusteista paattaa yhtymakokous syysko-
kouksessa ja hinnoista paattaa kuntayhtyman yhtymahallitus ennen kuin talous-
arvio jatetdan hyvaksyttavaksi.

Hinnoitteluperusteet ja hinnat ovat kaikille jAsenkunnille yhtenevaiset.
Kuntia tai muita sopimuskumppaneita laskutetaan toteutuneen palvelun kaytdn
mukaan, ellei tdssd perussopimuksessa toisin maarata.

Paajarven kuntayhtyman henkildsto siirtyy liikkeenluovutuksena Etevan palve-
lukseen. Tata koskevat toimeenpanopaattkset on kasitelty molempien kun-
tayhtymien hallituksissa ja yhteistydtoimikunnissa.

Budjettien tuotot perustuvat sopimusohjausneuvotteluissa sovittuihin kuntien
tilauksiin. Palvelutuotteiden hinnat nousevat keskimaarin 3,3 % vuoden 2008
hinnoista, miké vastaa voimassa olevan kunnallisen virka- ja tyéehtosopimuk-
sen mukaisia palkankorotuksia.

Investointibudjetti on 305.000 euroa ja se kasittdad lahinna tietoteknisia ja kul-
jetusvalinehankintoja. Mahdolliset rakennusinvestoinnit toteutetaan Eteva
kuntayhtyman omistamien kiinteistoyhtididen (Uudenmaan Vammaispalvelut
Oy ja P&ajarven kiinteistopalvelut Oy) toimesta. Niiden rahoitus jarjestetaan
ensisijaisesti ARA:n avustuksin ja korkotukilainoin. Toimitiloja hankintaan
my0ds vuokramenettelyin muilta tahoilta. Toimitilainvestoinnit (asunnot, toimin-
takeskustilat, toimistotilat) perustuvat kuntien kanssa neuvoteltuihin palvelu-
jen muutoksiin.

Etevan ensimmaisen vuoden budjetointi on ollut haaste tekijoilleen, koska ai-
emmat budjetointikdytannot ja laskentajarjestelmat ovat olleet kuntayhtymissa
erilaiset. Taysin vertailukelpoisia tietoja ei ole ollut kaytettavissa.

Budjetin tasapainotusta vaikeuttivat monet tekijat. Asiantuntijapalvelut
lerityispalvelut (aiemmat Kevas-palvelut) laskutetaan Paajarven alueella viela
2008 osittain kiintein kuntakorvauksin, 2009 todelliseen kayttéén perustuen ja
tuotehinnaston mukaisesti. Ty0- ja paivatoimintojen tuotteistus ja hintataso
olivat erilaiset, niiden yhteensovitus aiheuttaa jonkin verran kitkaa.

Fuusion vuoksi on pidattaydytty muista isommista muutoksista, silti vuoden
2009 budjettiin vaikuttavat erdat vasta kaynnistetyt toiminnat ja niiden kayn-
nistamisvaiheen kustannukset (mm. Jarvenpaan kehittdmisklinikka).

Yhdistymiseen liittyvia hyotyja ja muuta toimintojen yhteista kehittamista ei ole
viela ollut mahdollista todentaa budjetissa. Taloussuunnitelman mukaisesti
budjetti tasapainotetaan vuoteen 2011 mennessa.

Talousarvion 2009 tuottobudjetti perustuu kuntien tilauksiin. Kulut on pyritty
sopeuttamaan kuntamyyntituottoihin ja muihin myyntituottoihin. Toimintatuotot
ovat 78,3 milj. euroa (2008: UEP:n talousarvio 47,6 milj. euroa, UEP:n ja Pkyn
yhdistetty talousarvio 75,8 milj. euroa). Toimintakulut ovat 78,5 milj. euroa

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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Ehdotus

Paatos

(2008: UEP:n talousarvio 47,6 milj. euroa, UEP:n ja Pkyn yhdistetty talousar-
vio 76,2 milj. euroa). Budjetoitu toimintakate on —177.400 euroa (2008: UEP:n
talousarvio 21.800 euroa, UEP:n ja Pkyn yhdistetty talousarvio —347.153 eu-
roa) ja tilikauden tulos — 497.500 euroa (2008: UEP:n talousarvio - 106.700
euroa, UEP:n ja Pkyn yhdistetty talousarvio —615.676 euroa). Budjetin mukai-
nen tulos on noin 0,6 % budjetin loppusummasta.

Tytaryhtid Uudenmaan Vammaispalvelut Oy:n budjetoitu tulos on 4967 euroa
ja Paajarven Kiinteistopalvelut Oy:n budjetoitu tulos on 15.600 euroa.

Etevaan vakituisessa palvelussuhteessa olevan henkil6ston maara on 1350,
joista virkasuhteisia on 110. Noin 90% henkildstdsta on hoiva- ja hoitoalan
henkilostbd. Lyhyen aikavélin tavoitteena on henkildstosuunnittelun mallinta-
minen niin, ettd se mahdollistaa seurannan ja hallinnan lisaksi ennakoivan
henkildstdsuunnittelun sek& maarallisesti etté laadullisesti.

Kuntayhtyman johtaja esittaa, ettd hallitus paattaa

1 esittdd PTA-liitteena 36 olevan Eteva kuntayhtymén suunnitelman 2009-
2011 ja talousarvion 2009 yhtymékokouksen hyvaksyttavaksi.

Hallitus paatti esityksen hyvaksyttavaksi keskustelussa esiin tulleilla muutok-
silla.

Merkitaan tiedoksi, ettd Markku Ahtikari ja Pirjo Strandén-Bagans poistuivat klo 12.00 taméan pykalan

kasittelyn paatteeksi.

Yhtymakokous 20.11.2008 § 19

PTA-liite 11

Ehdotus

Paatos

Eteva kuntayhtyman suunnitelma 2009 - 2011 ja talousarvio on PTA-liitteen&a
11.

Hallitus esittaa, etta yhtymakokous paattaa

1 hyvéksya PTA-liitteena 11 olevan Eteva kuntayhtymé&n suunnitelman 2009
- 2011 ja talousarvion 2009.

Yhtymakokous paatti esityksen mukaisesti.

Hallitus 18.12.2008 § 81

PTA-liite 53

Uudenmaan erityispalvelut -kuntayhtyman ja Paajarven kuntayhtyméan yhty-
makokoukset (19.11.2008) ovat kasitelleet Eteva kuntayhtyman suunnitelman

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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2009-2011 ja talousarvion vuodelle 2009 (PTA-liitteen& 53) ja hyvaksyneet
ne.

Eteva kuntayhtyman yhdistymissuunnitelman mukaan Eteva kuntayhtyman
yhtyméakokouksen tulee kasitella suunnitelma uudelleen.

Ehdotus Kuntayhtymén johtaja esittad, etta hallitus paattaa esittéa yhtyméakokoukselle,
ettd yhtymakokous paattaa

1 hyvaksya PTA-liitteena 11 olevan Eteva kuntayhtyman suunnitelman 2009
- 2011 ja talousarvion 2009.

Paatds Hallitus paatti esityksen mukaisesti.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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§ 82
TARKASTUSLAUTAKUNTIEN TOIMINNAN JATKUMINEN VUONNA 2009

Eteva kuntayhtyma aloittaa toimintansa 1.1.2009. Se muodostuu Uudenmaan
erityispalvelut -kuntayhtymasta ja siihen liitettdvasta Paajarven kuntayhtymas-
ta. Kuntayhtymien alueiden kunnat ovat kasitelleet ja hyvéaksyneet yhdisty-
missuunnitelman sek& perussopimuksen.

Yhdistymissuunnitelman siirtymasdaanndsten mukaan vastaanottavan kun-
tayhtyméan yhtymakokous paattdd vuoden 2008 tarkastuslautakuntien toimin-
nan jatkumisesta vuonna 2009.

Siirtymasaéannodsten mukaan Pajarven kuntayhtyman ja Uudenmaan erityis-
palvelut -kuntayhtyman tarkastuslautakunnat suorittavat arviointityénsa lop-
puun vuonna 2009, valmistelevat arviointikertomukset ja ehdotukset tilintar-
kastuskertomusten hyvaksymisesta seka valmistelevat vastuuvapauden
myoéntamisen vuodelle 2008.

Ehdotus Kuntayhtyman johtaja esittda, ettd hallitus paattaa esittda yhtymakokoukselle,
ettd yhtymakokous paattaa,

1 ettd yhdistymissuunnitelman siirtymasaannésten mukaisesti vuoden 2008
Paajarven kuntayhtyman ja Uudenmaan erityispalvelut -kuntayhtyman tar-
kastuslautakunnat jatkavat toimintaa vuonna 2009 ja

2 etta tarkastuslautakunnat suorittavat arviointityénsa loppuun vuonna
2009, valmistelevat arviointikertomukset ja ehdotukset tilintarkastuskerto-
musten hyvaksymisesta seka valmistelevat vastuuvapauden myodntamisen
vuodelle 2008.

Paatos Hallitus paatti esityksen mukaisesti.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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§ 83

ETEVAN YHTYMAHALLITUKSEN VAALI KAUDELLE 2009 - 2012

Ehdotus

Paatos

Yhtymakokous valitsee kunnanvaltuustojen toimikautta vastaavaksi ajaksi yh-
tymahallituksen, joka kasittaa puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja yksitois-
ta (11) jasentéa. Kullekin jasenelle valitaan henkilokohtainen varajasenen. (Pe-
russopimus 9 8)

Yhtyméahallituksen kokoonpano on sovitettava jdsenkuntien poliittisia voi-
masuhteita vastaavaksi kunnallisvaalilain suhteellisuusperiaatteen seké sen
on vastattava tasa-arvolain vaatimuksia.

Yhtyméakokouksen tulee ennen yhtymdahallituksen vaalia todeta, miten yhty-
mahallituksen paikat lukumé&araisesti jakautuvat eri poliittisten puolueiden
kesken.

Kuntayhtyman johtaja esittaa, etta hallitus paattaa esittdd yhtymakokoukselle,
ettd yhtymakokous paattaa

1 ettd kauden 2009 — 2012 yhtymahallituksen jasenten toimet jakautuvat
poliittisten ryhmien kesken seuraavasti

- puolue: Kansallinen Kokoomus r.p., paikkoja 4

- puolue: Suomen Sosialidemokraattinen Puolue r.p., paikkoja 4
- puolue: Suomen Keskusta r.p., paikkoja 1

- puolue: Vihrea liitto r.p., paikkoja 1

- puolue: Ruotsalainen kansanpuolue r.p., paikkoja 1

- puolue: Vasemmistoliitto r.p., paikkoja 1

- puolue: Perussuomalaiset r.p., paikkoja 1

2 valita yhtymahallitukseen kaudelle 2009 — 2012 puheenjohtajan ja vara-

puheenjohtajan ja yksitoista jadsenta ja kullekin heille henkilékohtaisen va-
rajasenen.

Hallitus paatti esityksen mukaisesti.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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§ 84

ETEVAN TARKASTUSLAUTAKUNNAN VAALI KAUDELLE 2009 - 2012

Ehdotus

Paatos

Yhtymakokous valitsee kunnanvaltuustojen toimikautta vastaavaksi ajaksi tar-
kastuslautakunnan, joka kasittaa puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja kol-
me (3) jasenta. Kullekin jasenelle valitaan henkilokohtainen varajasen.

Tarkastuslautakunta vastaa kunnanvaltuustojen toimikautta vastaavien vuosi-
en hallinnon ja talouden tarkastuksesta. Tarkastuslautakunnan tehtavista
maarataan kuntalaissa ja kuntayhtyman hallintosaannéssa.

Tarkastuslautakunnan kokoonpano on sovitettava jasenkuntien poliittisia voi-
masuhteita vastaavaksi kunnallisvaalilain suhteellisuusperiaatteen seka sen
on vastattava tasa-arvolain vaatimuksia.

Yhtymakokouksen tulee ennen tarkastuslautakunnan vaalia todeta, miten tar-
kastuslautakunnan paikat lukumaaraisesti jakautuvat eri poliittisten puoluei-
den kesken.

Kuntayhtyman johtaja esittda, ettd hallitus paattaa esittda yhtyméakokoukselle,
ettd yhtymakokous paattaa

1 ettd kauden 2009 — 2012 tarkastuslautakunnan jasenten toimet jakautuvat
poliittisten ryhmien kesken seuraavasti

- puolue: Kansallinen Kokoomus r.p., paikkoja 2
- puolue: Suomen Sosialidemokraattinen Puolue r.p., paikkoja 2
- puolue: Suomen Keskusta r.p., paikkoja 1

2 valita tarkastuslautakuntaan kaudelle 2009 - 2012 puheenjohtajan, vara-

puheenjohtajan ja kolme (3) jasenta ja kullekin heille henkilékohtaisen va-
rajasenen.

Hallitus paatti esityksen mukaisesti.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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§ 85
PALVELUJEN HINNOITTELUPERUSTEET VUODELLE 2010

Etevan palvelutuotteiden perustana ovat Uudenmaan erityispalvelut -
kuntayhtyman tuotteistetut palvelut, jotka otettiin kaytt6on vuosina 2004 ja
2005. Vuosina 2007 ja 2008 on suunniteltu uudet tuotteet UEP:n ja Paajarven
kuntayhtymien yhdistyessa Etevaksi 1.1.2009. Vuonna 2009 yhteisia tuotteita
ovat tyo- ja paivatoiminnan seka erityispalvelujen tuotteet, asumispalvelun
tuotteet tulevat yhteisiksi vuonna 2010.

Palvelutuotteet ovat pohjana kuntien kanssa tehtaville vuosittaisille palvelu-
sopimuksille. Vuodelle 2010 kuntien kanssa tehtavét palvelusopimukset neu-
votellaan kevéaan ja kesan 2009 aikana.

Perussopimuksen ja hallintoséannén mukaan yhtymékokous paattaa hinnoit-
telun perusteet, joiden pohjalta hallitus vahvistaa hinnat seuraavalle vuodelle.

Vuoden 2010 palvelutuotteiden hinnoittelussa esitetdan noudatettavaksi seu-
raavia perusteita:

- Yhteiset tuotteet edellyttavat molempien kuntayhtymien parhaiden toimin-
tatapojen tunnistamista ja kayttoonottoa

- Henkilostokulujen kehitys arvioidaan kevaalla 2009. Lahtékohtana ovat
voimassa olevan ty6- ja virkaehtosopimuksen mukaisten vuoden 2009 ko-
rotusten vaikutukset vuoteen 2010 sek& kuntatyOnantajien arvio
31.1.2010 paattyvan sopimuksen jalkeen tehtavan uuden ty6- ja virkaeh-
tosopimuksen sisdltamista palkkojen muutoksista

- Henkildstokuluihin vaikuttaa myos sopimuskaudella toteutettava UEP:n ja
Paajarven kuntayhtyman palkkojen harmonisointi, joka toteutetaan asteit-
tain meneillaan olevan ja seuraavan sopimuskauden aikana.

- Muiden kulujen kustannuskehitys perustetaan Kuntaliiton ja Sisdasiainmi-
nisterién tekemiin julkisiin arvioihin

- Kuntayhtyman palvelutuotteiden hintoja verrataan mahdollisimman laajasti
toimialalla toimivien muiden toimijoiden hintoihin vertailukelpoisuus var-
mistaen

- Kuntayhtyman investoinnit rajautuvat tietokoneohjelmien ja kuljetuskalus-
ton valttamattdmaan uudistamiseen

- Uudenmaan Vammaispalvelut Oy:n ja Paajarven kiinteistopalvelut Oy:n
investoinnit perustuvat kuntien tilauksien kehitykseen ja valttdamattomiin
toimitilojen (ryhméakodit ja toimintakeskukset) peruskunnostus- ja uudisin-
vestointeihin, jotka padosin rahoitetaan vuokratuotoin. Investointien rahoi-
tuksessa hyddynnetaan myads julkiset avustukset ja korkotuki lainoihin
(esim. ARA). Viranomaismaarayksista johtuvat turvallisuusinvestoinnit li-
saantyvat merkittavasti.
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Ehdotus Kuntayhtyman johtaja esittaa, etta hallitus paattaa esittdd yhtymakokoukselle,
ettd yhtymakokous paattaa

1 hyvéksya hinnoitteluperusteet noudatettavaksi vuoden 2010 palvelutuot-
teiden hinnoittelussa.

Paatos Hallitus p&atti esityksen mukaisesti.
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§ 86
KUNTAYHTYMAN JOHTAJAN NIMIKKEEN MUUTOS

Perussopimuksen 10 8:n mukaisesti kuntayhtymalla on kuntayhtyman johtaja.

Taman tehtavan nimike on ollut kuntayhtyman johtaja. Yhtymakokous paattaa
mm. kuntayhtyman johtajan virkanimikkeesté (perussopimus 8 § kohta 11).

Ehdotus Hallituksen puheenjohtaja esittaa, ettd hallitus paattaa esittaa yhtymakokouk-

selle, ettd yhtymakokous paattaa, etta

1 kuntayhtyman johtajan nimike on 1.1.2009 alkaen toimitusjohtaja.

Paatos Hallitus paatti esityksen mukaisesti.

Merkitaan tiedoksi, etta Markku Niemel& poistui taman asian kasittelyn ajaksi, ja etta Pirjo Kotiranta saa-
pui tman asian kasittelyn aikana.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet



UUDENMAAN ERITYISPALVELUT Kokouspaivamaara Sivu
-KUNTAYHTYMA

Kuntayhtyman hallitus 136

§ 87
TULKKIPALVELUJEN KEHITTAMINEN

Uudenmaan erityispalvelut -kuntayhtyma aloitti erdiden jdsenkuntien aloittees-
ta tulkkipalvelujen jarjestamisen vuonna 2004. Tulkkipalvelut kéasittavat vam-
maispalvelulain mukaiset tulkkipalvelut mm. viittomakielisille ja puhevammai-
sille henkildille. Kuntayhtyma kehitti kuntien yhteisen tulkkipalvelujen keskite-
tyn palvelujarjestelman Uudenmaan alueelle vuosina 2004 — 2005.

Liite 2 Tulkkipalvelujen jarjestamisvastuu on siirtyméassa kunnilta Kelalle vuoden
2010 aikana. Nyt on ajankohtaista linjata tulkkipalvelujen tuleva jarjestaminen
ja kehittdminen. Liitteessa 2 on asia selvitetty tarkemmin.

Ehdotus Kuntayhtyman johtaja esittéaa, etta hallitus paattaa esittaa yhtymakoko-
ukselle, etta

1 tulkkipalvelujen edelleen kehittdmiseksi Eteva kuntayhtyma voi pe-
rustaa yhdessa Terveysrahasto Oy:n ja mahdollisten muiden osa-
puolten kanssa lahinna tulkkipalveluihin ja etateknologian sovelluk-
siin tahtaavan osakeyhtion. Perustamissopimuksiin tulee sisallyttaa
toimintaperiaatteet, kuten yhteiskuntavastuullisuus ja hinnoittelun
periaatteet sekd ehdot, joilla sovitaan omistuksesta luopumisesta.

2 yhtymakokous valtuuttaa kuntayhtyman hallituksen sopimaan tar-

kemmista ehdoista ja edellyttaa, etta hallitus valvoo sopimuksissa
jasenkuntien etuja.

Paatos Hallitus paatti esityksen mukaisesti.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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§ 88

TOIMIVALTA ETEVA KUNTAYHTYMASSA VUONNA 2009

Liite 3

Liite 4

Ehdotus

Paatos

Paatoksen jakelu

Kuntayhtyman hallintosd&nnén 3 §:n mukaan hallitus voi siirtda toimivaltaan-
sa kuuluvia asioita alaisensa toimielimen, hallituksen puheenjohtajan ja kun-
tayhtyman viranhaltijan ratkaistavaksi. Siirto-oikeus ei koske asioita, jotka on
laissa saadetty hallituksen itsensé ratkaistavaksi. Hallitus voi asiasta paatta-
essaan antaa toimivallan siirtoa ja kayttda koskevia rajoituksia.

Hallituksen on pidettava voimassaolevista toimivallan siirtoa koskevista paa-
toksista luetteloa.

Liitteessa 3 on kuvattu Eteva kuntayhtyman organisaatio, johtamisorganisaa-
tio ja toimivalta.

Liitteeseen 4 on koottu hallituksen puheenjohtajalle, viranhaltijoille ja ty6suh-
teessa oleville tydnjohdollisille esimiehille siirrettava toimivalta. Toimivallan
siirroilla pyritd&an siihen, etta valta ja vastuu ovat siella missé toiminta tosiasi-
allisesti tapahtuu.

Kuntayhtyman johtaja esittaa, ettd hallitus paattaa

1 siirtdé toimivaltaa kuntayhtyman hallituksen puheenjohtajalle ja viranhalti-
joille liitteen 4 mukaisesti ja

2 etta toimivallan siirtoa koskevat asiat tulevat voimaan 1.1.2009 alkaen.

Hallitus paatti esityksen mukaisesti.

hallituksen puheenjohtaja ja viranhaltijat, joille toimivaltaa siirretty,
vastuuyksikot erillisella tiedotteella
henkilokunta erillisella tiedotteella

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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§ 89

ERITYISHUOLLON JOHTORYHMAN NIMEAMINEN

Erityishuollon johtoryhma on lakisééteinen toimielin kuntayhtyméassa (Laki ke-
hitysvammaisten erityishuollosta 519/1977). Hallintosddnnén mukaan sen ni-
meaminen kuuluu hallituksen toimivaltaan. Erityishuollon johtoryhman tehta-

vien ja

kokoonpanon vahimmaismaaraykset ovat laissa. Kokoonpanossa ei

sovelleta poliittista suhteellisuutta. Laissa sanotun liséaksi po. toimielimelle
voidaan antaa muitakin tehtavid. Yksiloa koskevista erityishuollonjohtoryhman
paatoksista haetaan muutosta l&a&ninhallitukselta tai hallinto-oikeudelta, paa-

toksen

tarkoituksesta ja sisallosta riippuen.

Erityishuollon johtoryhmén tehtavina ovat:

paattaa erityishuolto-ohjelman hyvaksymisesta, erityishuollon antami-
sesta ja lopettamisesta ellei johtosddnndssa ole toisin maaratty. Eteva
kuntayhtymdassa asiakkaan erityishuolto-ohjelman hyvaksyy ja palvelu-
jen antamis- seké lopettamispaatoksen tekee: johtava sosiaalityonteki-
ja, sosiaalitydntekija tai perhehoidon toimintayksikon esimies (sosiaali-
ty0). Erityishuollon johtoryhma antaa ohjeet yksil6llisen erityishuollon
toteuttamisesta, kuten henkilon palvelutarpeen selvittémisesta ja yksi-
I6llisen palvelun suunnittelusta seka paatdoksenteosta.
vastentahtoisesta erityishuollosta ja sen edellyttamisista tutkimuksista
paattaminen siten kuin Kehitysvammalain 32 ja 33 § sdadetaan
paattaa ja huolehtia erityishuollon jarjestamisesta kuntayhtymén osalta
silloin kun henkilé on maaratty viranomaisen toimesta huoltoon Kehi-
tysvammalain 40 8:n nojalla

suoja- ja pakkotoimenpiteita (Kehitysvammalain 42 8) koskevien oh-
jeiden valmistelu hallituksen paatéksentekoa varten, suoja- ja pakko-
toimenpiteiden kayton lain- ja ohjeiden mukaisuuden seuranta ja vuo-
sittainen raportointi hallitukselle

eri palvelutuotteiden siséltdéjen koordinointi yksilollisen erityishuollon
jarjestamisen kannalta ja ohjeiden antaminen

muut kuntayhtymén johtajan erikseen maaradamat tehtavat

Erityishuollon johtoryhmén jasenet 2009:

1

2

Markku Lorentz, johtava laékari (ladketieteen asiantuntemus), puheen-
johtaja, varahenkild ylilaakari Terhi Koskentausta

Kristina Nousiainen, palvelujohtaja (sosiaalihuollon, etenkin asumis-
palvelujen asiantuntemus), varahenkild perhehoidon esimies Sisko
Hakkarainen

Leena Lindstrom, palvelujohtaja (hoitoty6n asiantuntemus), varahenki-
16 toimintayksikon esimies Kai Ruuskanen

Pirjo Stranden-Bagans, palvelujohtaja (kasvatuksen, opetuksen seka
ty6- ja paivatoiminnan asiantuntemus), varapuheenjohtaja, varahenki-
16: erityisopettaja Outi Viskari

Paivi Karvonen, Hothat-palvelupaallikkd (hoitotydn asiantuntemus, eri-
tyisesti Hothat), varahenkil® toimintayksikdn esimies Leena Heinonen
Oili Sauna-aho, asiantuntijapalvelun paallikké (psykologipalveluiden ja
eri terapiapalveluiden asiantuntemus), varahenkil® johtava psykologi
Marjo Lintila.
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7 Pirjo Pohto, johtava sosiaalitydntekija (sosiaalitydn ja sosiaalihuollon
asiantuntemus), varahenkild johtava sosiaalityontekija Carina Lusikka.
Pirjo Pohto on sihteeri ja yksiloa koskevien asioiden esittelija Carina
Lusikan ollessa estyneena.

Sihteerina ja yksiloa koskevien asioiden esittelijana toimii Carina Lusikka,
johtava sosiaalityontekija (sosiaalityon ja Effica-asiantuntemus).

Erityishuollon johtoryhmé&n toimikausi on 1.1.2009 — 31.12.2009. Paatoksen-
teosta ja menettelyista ovat maaraykset kehitysvammalaissa ja kuntayhtyman
hallintosdé&nnéssa. Esittely hoidetaan hallintosdannon 42 §:n mukaan (pu-
heenjohtajan toimesta) paitsi edella erikseen maaratyissa asioissa. Erityis-
huollon johtoryhma voi paattaa kutsua asiantuntijoita ja pyytaa asiantuntija-
lausuntoja esimerkiksi oikeudellisissa kysymyksissa.

Ehdotus Kuntayhtyman johtaja esittaa, ettd hallitus paattaa
1 perusteluissa esitetyn mukaisesti erityishuollon johtoryhmén tehtéavista ja

siihen nimettavista viranhaltijoista.

Paatos Hallitus paatti esityksen mukaisesti.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet



UUDENMAAN ERITYISPALVELUT Kokouspaivamaara Sivu

-KUNTAYHTYMA

Kuntayhtyman hallitus

140

§90
POISTOSUUNNITELMA

Kirjanpitolain 2 luvun 5 8:ssé todetaan, etta pysyviin vastaaviin kuuluvan ai-
neellisen omaisuuden hankintameno aktivoidaan ja kirjataan vaikutusaika-
naan suunnitelman mukaan kuluksi. Kirjanpitolaissa ei ole méaaritelty poistoai-
kojan pituutta. Kirjanpitolautakunnan kuntajaosto on antanut yleisohjeessaan
tarkempia ohjeita pysyviin vastaaviin kuuluvien hyédykkeiden poistoista:

- Pysyviin vastaaviin kuuluvien aineellisten ja aineettomien hyddykkeiden
hankintamenot tulee poistaa vaikutusaikanaan. Pysyvien vastaavien vai-
kutusajalla tarkoitetaan hyddykkeen taloudellista pitoaikaa.

- Pysyvien vastaavien hankintameno jaksotetaan poistoina kuluksi paa-
saantoisesti sen koko taloudelliselle pitoajalle. Taloudellisen pitoajan paa-
tyttya on hyddykkeen hankintamenon oltava kokonaan poistettu mahdol-
lista jadnndsarvoa lukuun ottamatta.

Taloudellisella pitoajalla tarkoitetaan sita aikaa, jona pysyvan vastaavan hyo-
dykkeen ennakoidaan hyddyttavan kuntaa tuloa tuottamalla tai aikaa, jona
hyddykkeen ennakoidaan hyodyttavan kunnan palvelujen tuottamista. Pysyvi-
en vastaavien hyodykkeen taloudellinen pitoaika on yleensa lyhyempi kuin
sen tekninen pitoaika, joka riippuu hyodykkeen teknisesta kayttokelpoisuu-
desta kunnan harjoittamassa toiminnassa.

Pysyvien vastaavien hyddykkeen perusparannusmeno voidaan joko lisata
sen poistamattomaan hankintamenoon tai kirjata erilliseksi pysyvien vastaavi-
en hyddykkeen hankintamenoksi, jolle maaritelladn oma poistosuunnitelma.

UEP-konsernin poistosuunnitelman mukaiset tasapoistot ovat:

- aineettomat oikeudet 5 vuotta

- muut pitkavaikutteiset menot 3 vuotta
- hallinto- ja laitosrakennukset 30 vuotta
- asuinrakennukset 25 vuotta

- vapaa-ajan rakennukset 25 vuotta

- rakennusten perusparannus 10 vuotta
- kiinteat rakenteet ja laitteet 20 vuotta

- kuljetusvalineet 5-10 vuotta

- muut koneet ja kalusteet 3-5 vuotta

Nykyiselld omaisuusmaaralla ja nykyisilla poistoperusteilla vuosipoistot tulevat
olemaan: Eteva 0,2 milj. euroa, UVP 1,0 milj. euroa ja PKP 0,5 milj. euroa.
Etevassa ei ole merkitysta poistoajan pituudella, PKP:n poistot ovat suurim-
maksi osaksi rakennusten perusparannuksia, joiden poistoaika on 20 vuotta
ja UVP:n rakennuspoistoja, joiden poistoaika on 25 vuotta.

UEP:n aineellisena omaisuutena olevat rakennukset 31.12.2008 ovat arvol-
taan 0,5 milj. euroa, Uudenmaan Vammaispalvelut Oy:n noin 18 milj. euroa ja
Paajarven Kiinteistopalvelut Oy:n noin 5 milj. euroa, Paajarven kuntayhtymal-
la ei ole omistuksessa rakennuksia.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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PTA-liite 54

Ehdotus

Kirjanpitolain maaritelmén mukaisesti Eteva-konsernin on 1.1.2009 alkaen
tehtava poistosuunnitelma, jossa omaisuus poistetaan taloudellisena pitoai-
kanaan. Nykyiset UEP:n ja Pkyn poistosuunnitelmat eroavat asuinrakennus-
ten ja perusparannusten poistoaikojen osalta.

Poistosuunnitelman asuinrakennusten poistoajat voidaan maaritella 25, 30 tai
40 vuodeksi. Poistoaikojen erilaisuudella on merkitystd UVP:lle, jonka perus-
tamisen yhteydessa apporttina siirtyneen kiinteistdkannan jalkeen hankittu
kiinteistokanta 31.12.2008 on noin 11,5 milj. euroa. Naiden kiinteistéjen ja
oletettujen 3 milj. euron vuosittaisen uusrakentamisen poistot UVP:n tulok-
sessa ovat:

25 vuoden poistoaika:
2009: 603 teur
2010: 723 teur
2011: 843 teur

30 vuoden poistoaika:
2009: 524 teur
2010: 625 teur
2011: 725 teur

40 vuoden poistoaika:
2009: 388 teur
2010: 463 teur
2011: 538 teur

UEP-konsernin perusparannukset ovat olleet maaraltaan pienempia osape-
rusparannuksia. Tulevaisuudessa perusparannukset ovat myos kokonaispe-
rusparannuksia, joiden poistoaika on oltava pidempi eli 20 vuotta.

Erityisesti pysyvien vastaavien poistoajoista pyydetyt asiantuntijalausunnot
(PTA-liitteend 54) (PWC Julkistarkastus Oy /UEP ja Asianajotoimisto Legis-
tum Oy/ UVP Oy) eivat anna asiasta yksiselitteista ohjetta. Molemmat viittaa-
vat taloudelliseen pitoaikaan. Uudishankkeiden poistoajan pituus voi vaikuttaa
lyhyella tahtayksella sen vuokran maaraan, jonka Eteva maksaa omistamil-
leen yhtidille ja samalla kunnille myytavan palvelun hintaan. Asukkaiden vuok-
rat ovat varsinkin uudiskohteissa jo maksukyvyn yldreunassa. Pitkélla aikava-
lill4 poistoajalla on merkitysta kuntayhtyman taloudelliseen liikkumavaraan ja
varallisuusasemaan. Se taas puoltaisi lyhyempiéa poistoaikoja.

UVP Oy:n hallitus on kasitellyt asiaa, muttei ole antanut asiasta yksiselitteista
lausuntoa. Toimitusjohtaja Markku Lehtimaki esittdd lausunnossaan, etta
2002 jalkeen toteutettujen uudishankkeiden poistoaika olisi 40 vuotta.

Kuntayhtyman johtaja esittda, ettd hallitus paattaa

1 hyvéksya Eteva-konsernille seuraavan Poistosuunnitelman 1.1.2009 al-
kaen:
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AINEETTOMAT HYODYKKEET

Aineettomat oikeudet 5 vuotta
Muut pitkavaikutteiset menot 3 vuotta

AINEELLISET HYODYKKEET
Maa- ja vesialueet ei poistoa

Rakennukset ja rakennelmat
Hallinto- ja laitosrakennukset 30 vuotta
Asuinrakennukset, jotka rakennettu vuonna 2002 tai sen jalkeen
(uudishankkeet), 40 vuotta
Vapaa-ajan rakennukset 25 vuotta
Rakennusten kokonaisperusparannus 20 vuotta
Rakennusten osaperusparannus 10 vuotta

Kiinteét rakenteet ja laitteet
Kiinteat rakenteet ja laitteet 20 vuotta

Koneet ja kalusto
Kuljetusvélineet 10 vuotta
Pakettiautot (tavarankuljetus ja henkilokuljetus) 8 vuotta
Henkildautot 5 vuotta
It-laitteet 3 vuotta
Kalusteet 5 vuotta
Muut koneet ja kalusteet 5 vuotta

Paatos Hallitus paatti esityksen mukaisesti.
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§91
TULKKIPALVELUJEN UUDENMAAN HANKINTAPIIRIN TOIMIKUNNAN VALINTA KAUDELLE
2009-2010

Tulkkipalvelujen Uudenmaan hankintapiiritoimikunta toimii tulkkipalvelujen
hankintarenkaana siten, etté se kasittelee ko. hankintaan liittyvat linjaukset,
seké tekee hankintapaatokset kuntayhtyméan hallituksen antamalla toimivallal-
la.

Hankintapiiritoimikunnan kokoonpanoksi vuosille 2009 — 2010 esitetdan seu-

raavaa:
Helsinki Pirjo Poikonen, varajasen Tuula Poikonen
Lohja ja Hiiden alue Elina Lindstrém, varajasen Sari Laaksonen
Kuuma-kunnat Jaakko Kartano ja Kuuma-kuntien nimeama va-
rajasen
Porvoo ja muu Itd-Uusimaa Anna-Kaisa Kajuutti ja ao. kuntien nimeadma va-
rajasen
Kauniainen ja Kirkkonummi  Sirpa Roos ja ao. kuntien nime&ma varajasen
Espoo Martina Nygard, varajasen Tua Ekblad
Vantaa Ulla Kastari, varajasen Raimo Aarniola
Tammisaari Kerstin Ljung
Ehdotus Kuntayhtyman johtaja esittda, ettd hallitus paattaa

1 nimeta toimikaudelle 2009 - 2010 perusteluissa sanotun toimikunnan.

Paatos Hallitus paatti esityksen mukaisesti.
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§92

PAAJARVEN KUNTAYHTYMAN ELAKEMENOPERUSTEISTEN MAKSUJEN VASTUIDEN SIIRTA-
MINEN PERUSTETTAVALLE ETEVA KUNTAYHTYMALLE

Hallitus 20.11.2008 § 67

Ehdotus

Paatos

Puitelain voimaan tulon myéta Paajarven kuntayhtyma ja Uudenmaan erityis-
palvelut -kuntayhtyma ryhtyivat vuoden 2006 loppupuolella valmistelemaan
kuntayhtymien yhdistamista, jotta voitaisiin muodostaa sairaanhoitopiireista
erillinen suuren vaestépohjan omaava erityishuollon kuntayhtyma.

Paajarven kuntayhtyman yhdistymisella Uudenmaan erityispalvelut -
kuntayhtymaan tarkoitetaan jarjestelya, jossa Paajarven kuntayhtyman varat,
velat ja sitoumukset seka muut oikeudet ja velvoitteet siirtyvat Uudenmaan
erityispalvelut -kuntayhtymalle ja 1.1.2009 alkaen perustettavalle Eteva kun-
tayhtymalle.

Kuntayhtymien yhdistdminen toteutetaan siten, etta toimintaa jatkavalle Eteva
kuntayhtymalle turvataan edellytykset palvelutoiminnan jatkamiseen keskey-
tymatta muutosprosessin aikana eika jasenkunnille aiheudu taloudellisia seu-
raamuksia (esimerkiksi elédkevastuiden siirtyminen kuntayhtymista).

Kuntayhtyman johtaja esittada, ettd hallitus paattaa esittda yhtyméakokoukselle,
ettd yhtymakokous paattaa
1 siirtdd Pagjarven kuntayhtyman (y-tunnus 0150595-9) elakemenoperus-

teisten KuEL maksujen vastuut 1.1.2009 alkaen Eteva kuntayhtymalle (y-
tunnus 0203300-9).

Hallitus paatti esityksen mukaisesti.

Hallitus 18.12.2008 § 92

Ehdotus

Kunnat ovat kasitelleet ja hyvaksyneet valtuustoissaan perussopimuksen ja
liittymissuunnitelman kasittelyn osana.

Kuntayhtyman johtaja esittaa, etta hallitus paattaa

1 todeta, etta jasenkuntien valtuustojen paatds hyvaksyéa Etevan perusso-
pimus ja yhdistymissuunnitelma seka yhdistymissuunnitelmassa oleva
Paajarven kuntayhtyman varojen, velkojen ja sitoumuksien sekda muiden
oikeuksien ja velvoitteiden siirtyminen Uudenmaan erityispalvelut -
kuntayhtymalle ja 1.1.2009 alkaen perustettavalle Eteva kuntayhtymaélle
merkitsee paatosta siirtaa Paajarven kuntayhtyman
(y-tunnus 0150595-9) elakemenoperusteisten KUEL maksujen vastuut
1.1.2009 alkaen Eteva kuntayhtymalle (y-tunnus 0203300-9).
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Paatos Hallitus paatti esityksen mukaisesti.
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§93

PALKKAUKSEN HARMONISOINTI- JA TARKISTUSESITYS ETEVASSA

PTA-liite 55

Palkkauksen harmonisointiesitys Etevassa perustuu Kunta- ja palveluraken-
neuudistuksesta annetun lain (169/2007) 13 §:4an, Lain kuntajakolain muut-
tamisesta (170/2007) 13 ja 15 8:iin seka tybnantajan harkintaan henkilosto-
voimavarojen riittdvyydesté ja osaavasta tyévoimasta. Palkkauksen harmoni-
sointi- ja tarkistusesitys on osa Etevan palkkausjarjestelman kehittamista,
mink& valmistelun tavoitteeksi esitetddn voimassa olevia sopimuskausia
(Kvtes 31.1.2010, Tehy-ratkaisu 31.12.2011).

Valmistelu on toteutettu seuraavasti:

e Paajarven ja Uudenmaan erityispalveluiden kuntayhtymien samoihin
tai vastaaviin tehtavanimikkeisiin sijoittuvien palkkauksien ja niiden
erojen vertailu tehtavanimikkeittain 1.9.2008 raporttien pohjalta (henki-
|6stopaallikko).

e Esitykset palkkauksen harmonisoinnista ja tarkistamisesta 1.1.2009
seka uuden henkilostdon palkkaustasosta 1.1.2009, seka ndihin
20.11.2008 jalkeen tulleet tarkennukset (kuntayhtyméan johtaja, vas-
tuualuejohtajat, henkilostopaallikko).

Esityksen kasittety:

e Etevan hallinnollinen johtoryhmé (21.10. ja 18.11.2008)

e UEP:n hallitus (20.11.2008) hyvaksyi valmistelun jarjestdjen kanssa
kaytavien neuvottelujen pohjaksi ja asian ottamisen uudelleen kasitte-
lyyn 18.12.2008, jolloin kaytettavissa ovat tarkennetut kokonaiskus-
tannukset (PTA-liite 55).

e Neuvottelut jarjestdjen edustajien kanssa (26.11.ja 15.12.2008)

e Uep:n yhteisty6toimikunta (25.11.2008)

e Pky:n hallitus (16.12.2008)

Tarkasteltujen tehtdvanimikkeiden, samoin kuin tdméan esityksen ulkopuolelle
jAavien tehtavien kuvaukset, tyon vaativuuden arviointi ja kelpoisuusehtojen
uudelleen maarittaminen jaavat osaksi aiemmin mainittua palkkausjarjestel-
man kehittamista. Lainsdadannén mukaan siirtymévaiheessa tehtavékohtai-
set palkat voivat vaihdella samanlaisissakin tehtavissa, samoin kuin henkil6-
kohtaiset lisat.

Tehtavakohtaisen palkkauksen tarkistus on valmisteltu myds niiden paallik-
k6-, esimies- tai asiantuntijatehtavissa toimivien osalta, joiden tehtavat ja tyon
vaativuus olennaisesti laajenevat Eteva kuntayhtyméan kaynnistymisen myota.
Palkkausperusteiden uudelleen maarittamisessa myoés harkinnanvaraisen
henkilokohtaisen lis&n uudelleen maarittAminen on mahdollista. Samanlainen
valmistelu on tehty johtavien viranhaltijoiden osalta.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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Ehdotus Kuntayhtyman johtaja esittaa, etta hallitus paattaa
1 perusteluissa sanotun ja PTA-liitteen 55 mukaisesti palkkojen tarkistuk-
sesta 1.1.2009 alkaen.
Paatos Hallitus paatti esityksen mukaisesti.
Merkitaan tiedoksi, etta Timo Heiskala, Leena Poyhdnen ja Pirjo Strandén-Bagans poistuivat timan

asian kasittelyn ajaksi. Kuntayhtyman johtaja Markku Niemel&, poytékirjanpitaja Tiina Roikonen ja henki-
l6stdjohtaja Irma Oinonen poistuivat tdaméan asian kasittelyn aikana kasiteltdessé johdon palkkoja.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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§ 94
ASIANTUNTIJAPALVELUN PALVELUPAALLIKON KELPOISUUSEHDOT

Hallitus teki kokouksessaan 23.10.2008 § 57 paattksen Etevaan perustetta-
vista viroista, joista yksi oli palvelupaallikon virka erityispalvelujen vastuualu-
eelle.

Asiantuntijapalvelun palvelupaallikon viran kelpoisuusehdoksi esitetdén sovel-
tuvaa ylempaa korkeakoulututkintoa ja kokemusta sosiaalihuollon / tervey-
denhuollon asiantuntijatehtavissa toimimisesta.

Ehdotus Kuntayhtymén johtaja esittad, ettd hallitus paattaa
1 ettd asiantuntijapalvelun paallikon viran kelpoisuusehdot ovat: soveltuva

ylempi korkeakoulututkinto ja kokemusta sosiaalihuollon / terveydenhuol-
lon asiantuntijatehtavisséa toimimisesta.

Paatos Hallitus paatti esityksen mukaisesti.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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§95
MUUT ASIAT

Hallituksen jasenilld ei ollut esitettavana muita asioita.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet



UUDENMAAN ERITYISPALVELUT MUUTOKSENHAKUKIELLOT,

—KUNTAYHTYMA OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA
VALITUSOSOITUS
Kokouspéaivamaara

Kuntayhtyman hallitus 18.12.2008 (8§ 79 - 95)

MUUTOKSENHAKUKIELLOT (liitetaan poytakirjaan)

Kieltojen perusteet

Seuraavista paatoksista ei saa tehda kuntalain 91 §:n mukaan oikaisuvaatimusta
eikd kunnallisvalitusta, koska paatos koskee vain valmistelua tai taytantéénpanoa.

§79, 80, 81, 82, 83, 84, 85, 86, 87, 92, 95

Seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla, koska paattksesta voidaan
tehda kuntalain 89 8:n 1 mom. mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus.

§ 88, 89, 90, 91, 93, 94

Seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla HLL:n* 5 §:n 2 mom./ muun
lainsdaadannén mukaan. * Hallintolainkayttdlaki (586/1996)

Pykalat ja valituskieltojen perusteet

8

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaatimus-
viranomainen ja -aika

Seuraaviin paatoksiin tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen Uudenmaan
erityispalvelut -kuntayhtyman hallitukselle osoitteella PL 43 (Einontie 1), 04601 MANT-
SALA 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

§ 88, 89, 90, 91, 93, 94

Oikaisuvaatimusoikeus
ja oikaisuvaatimuksen
sisaltd

Oikaisuvaatimuksen voi tehda asianosainen (se, johon paatds on kohdistettu tai jonka
oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa). Kuntayhtyman viran-
omaisen paatoksesta saa oikaisuvaatimuksen tehda myo6s kuntayhtyméan jdsenkunta
jasen jasen

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijan allekirjoi-
tettava.




VALITUSOSOITUS (liitetaan poytakirjaan)

Valitusviranomainen,
mista valitusaika alkaa
ja valitusaika

Seuraaviin paéatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Oikaisuvaati-
muksen johdosta annettuun paatokseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain
se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikali paéatés on oikaisuvaatimuksen johdosta
muuttunut, saa paatdkseen hakea muutosta kunnallisvalituksin myos jdsenkunta ja sen
jasen.

Valitusaika alkaa paatoksen tiedoksisaannista.

Kunnallisvalitus Valitusviranomainen:
Helsingin hallinto-oikeus

§ PL 120 (Ratapihantie 9), 00521 HELSINKI
Valitusaika on 30 paivaa

Hallintovalitus Valitusviranomainen:
Helsingin hallinto-oikeus

8§ PL 120 (Ratapihantie 9), 00521 HELSINKI
Valitusaika: paivaa

Muu valitusviran- Valitusviranomainen:

omainen

8 Valitusaika paivaa

Muu valitusviran- Valitusviranomainen:

omainen

8§ Valitusaika paivaa

Tuomioistuinten ja erdiden muiden oikeushallintoviranomaisten suoritteista perittavista
maksuista annetun lain (701/93) 3 §:n nojalla muutoksenhakijalta peritdan oikeuden-
kayntimaksua hallinto-oikeudessa 80 €.

Valituskirjelma

ValituskirjelIméssa on ilmoitettava

e valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite

e paatos, johon haetaan muutosta

e miltd osin paatbkseen haetaan muutosta ja mitéd muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi
e muutosvaatimuksen perusteet

Valituskirjelméa on valittajan tai valituskirjelméan muun laatijan omakatisesti allekirjoitetta-
va. Jos ainoastaan laatija on allekirjoittanut valituskirjelméan, siind on mainittava myos
laatijan ammatti, asuinkunta ja postiosoite.

Valituskirjelmaan on liitettava paatos, josta valitetaan, alkuperaisena tai viran puolesta
oikeaksi todistettuna jaljenndksena seka todistus siitd paivasta, josta valitusaika on
luettava.

Valitusasiakirjojen
toimittaminen

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan paattymista.
Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lahettda postitse tai lahetin valityksella. Postiin
valitusasiakirjat on jatettava niin ajoissa, etta ne ehtivat perille ennen valitusajan paat-
tymista.

Lisatietoja

Yksityiskohtainen oikaisuvaatimus/valitusosoitus liitetddn pdytakirjanotteeseen.
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