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kokouspaivamaara

Kuntayhtyman yhtymakokous 26.11.2009
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Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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kokouspaivamaara

Kuntayhtyman yhtymakokous 26.11.2009

830
Kokouksen avaus

Hallituksen puheenjohtaja avaa kokouksen ja johtaa puhetta kunnes yhtyma-
kokouksen puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja on valittu (Hallintosaantd 39

8).

Hallituksen puheenjohtaja Martti Syvaniemi avasi kokouksen.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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kokouspaivamaara

Kuntayhtyman yhtymakokous 26.11.2009

§31
Nimenhuuto, d4dnimaaraluetteloiden hyvaksyminen,
kokouksen laillisuuden ja paatdosvaltaisuuden toteaminen

Edustajien valinta ja lukumaara
Jasenkunnat kayttavat kuntayhtymassa paatosvaltaansa yhtymakokoukses-
sa, johon kukin jasenkunta nime&aa yhden (1) edustajan. Kullekin edustajalle

voidaan valita henkilékohtainen varaedustaja.

Edustajan on osoitettava valtuutensa viimeistddn ennen yhtymakokouksen
alkua.

Aénivalta Jasenkunnan aanivalta yhtymakokouksessa maaraytyy ennen yhtyma-
kokousta viimeksi vahvistetun tilinpaatéksen mukaan siten, ettd kunnalla on

1 vyksi aani jokaiselta alkavalta tuhannesosalta (1/1000) osuudestaan kun-
tayhtyman peruspdédomaan; ja sen lisaksi

2 yksi dani jokaiselta alkavalta tuhannesosalta (1/1000) jasenkuntien kun-
tayhtymalle suorittamista maksuista.

Yhden kunnan aanimaara voi kuitenkin olla enintédén yksi kolmasosa (1/3)
kunkin yhtymakokouksen enimmaisaanimaarasta.

Liite 4 Luettelo yhtymakokousedustajista ddnimaarineen on esityslistan liitteena 4.

Laillisuus Kutsu yhtyméakokoukseen on lahetettava vahintaan 21 paivaa ennen kokous-

ta jasenkunnille, yhtymakokousedustajille ja muille, joilla on l&asn&olo-oikeus
tai -velvollisuus (Hallintosaanto 38.1 8).

Kokouskutsu esityslistoineen ja liitteineen on postitettu 5.11.2009.
Paatdsvaltaisuus Yhtymakokous on paattsvaltainen, kun kokouksessa lasné olevat edustajat
edustavat vahintdan puolta (1/2) yhtymékokouksen enimmaisaanimaa-
rasta (Perussopimus § 7).
Ehdotus Yhtymakokous

1 toteaa kokoukseen toimitettujen edustajavaltuutusten laillisuuden

2 toteaa esityslistan lahettdmisen jalkeen jasenkunnilta kokousedustajaluet-
teloon tulleet seuraavat lisdykset ja muutokset:

- Ruotsinpyhtédan kunta on nimennyt yhtymakokousedustajaksi
Seppo Monto

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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kokouspaivamaara

Kuntayhtyman yhtymakokous 26.11.2009

w

suorittaa nimenhuudon
4 toteaa, ettd suoritetun nimenhuudon perusteella kokouksessa on lasna

yhteensa edustajia 42 jdsenkunnasta 52 mahdollisesta.
yhteenlaskettu ddnimaara 69868 aanta 74 536 mahdollisesta

5 vahvistaa lasna olevien edustajien aanimaaraluettelon

6 toteaa kokouksen lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos Yhtymakokous paatti esityksen mukaisesti.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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kokouspaivamaara

Kuntayhtyman yhtymakokous 26.11.2009

§ 32
Poytakirjan tarkastajien valinta

Kokoukselle valitaan kaksi poytakirjan tarkastajaa, jollei yhtymakokous jonkin
asian kohdalla ole paattanyt, ettd poytakirja tarkastetaan muulla tavalla (Hal-
lintosaanto 46.1 8).

Ehdotus Yhtymakokous paattaa
1 valita kaksi poytakirjan tarkastajaa.

Paatos Yhtymakokous paatti valita poytékirjan tarkastajiksi Arto Natkynmaki ja Tapa-
ni Eskola.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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Kuntayhtyman yhtymakokous 26.11.2009

§ 33
Yhtymakokouksen vaalilautakunnan valitseminen (vain tarvittaessa)

Hallintosdannon 44.3 8:n mukaan: Suhteellisten vaalien toimittamista varten
yhtymékokous valitsee tarvittaessa keskuudestaan vaalilautakunnan. Lauta-
kunnassa on nelja (4) jasenta ja kullakin henkilokohtainen varajasen. Yhty-
makokous valitsee jaseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja yhden
varapuheenjohtajan. Lautakunnan sihteerind toimii yhtyméakokouksen poyta-
kirjanpitdja, jollei yhtymakokous toisin paata.

Vaalilautakunta valitaan vain, jos tarvetta valintaan ilmaantuu.

Ehdotus Yhtymakokous paattaa

1 valita keskuudestaan vaalilautakunnan, johon kuuluu nelja jasenta ja kul-
lekin henkilékohtainen varajasen seka

2 valita vaalilautakuntaan valituista yhden puheenjohtajaksi ja yhden vara-
puheenjohtajaksi.

Paatos Yhtymakokous paatti valita vaalilautakuntaan seuraavasti:

puheenjohtaja/

. . henkilékohtainen varajasen
varapuheenjohtaja

jasen

Yhtymakokous ei valinnut vaalilautakuntaa.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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Kuntayhtyman yhtymakokous 26.11.2009

8§34
Yhtymakokouksen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan vaali

Jokaista yhtymakokousta varten valitaan oma puheenjohtaja ja varapuheen-
johtaja. Puheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa Kuntalain 12 ja
60 8:n saannoksia soveltaen.

Ehdotus Yhtymakokous valitsee kokoukselle keskuudestaan
1 puheenjohtajan ja

2 varapuheenjohtajan.

Paatos Yhtymakokous péaatti valita
1 puheenjohtajaksi Kari T. Korhonen

2 varapuheenjohtajaksi Harry Yltava

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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kokouspaivamaara

Kuntayhtyman yhtymakokous 26.11.2009

8§35
Tuottavuusohjelman seuranta

Yhtymahallitus 29.10.2009 § 61
Yhtymakokous paatti hyvaksyessaan hinnoitteluperusteet, etta hinnoittelupe-
rusteisiin lisataan tuottavuuden lisaémistavoite, jonka yhtymahallitus valmiste-
lee. Yhtymahallitus hyvaksyi (17.6.09 8§ 40) Etevan tuottavuusohjelman. Oh-
jelman toimeenpanon seuranta on jarjestetty, jonka tulokset jaksolta 1.7. —
30.9.09 esitellaén kokouksessa.

Ehdotus Toimitusjohtaja ehdottaa, etta yhtymahallitus paattaa

1 merkita tiedoksi saamansa selvityksen tuottavuusohjelman toimeenpa-
nosta ja tuloksista

2 antaa tuottavuuden parantamistoimenpiteista selvityksen yhtymakoko-
ukselle taloussuunnitelman ja budjetin kasittelyn yhteydessa

Paatos Yhtymahallitus paatti esityksen mukaisesti.

Yhtymakokous 26.11.2009 §

Ehdotus Yhtymahallitus antaa tuottavuuden parantamistoimenpiteista selvityksen yh-
tymakokoukselle taloussuunnitelman ja budjetin kasittelyn yhteydessa.

Paatos Yhtymakokous paatti esityksen mukaisesti.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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kokouspaivamaara

Kuntayhtyman yhtymakokous 26.11.2009

§ 36

Eteva kuntayhtyman suunnitelma 2010-2012 ja talousarvio 2010

Yhtymahallitus 29.10.2009 § 62

Etevan toiminnan suunnittelun lahtékohtana on ollut pitkdjanteinen toiminnan

kehittdminen, joka nékyy toiminnan tehostumisena palveluiden séilyessa laa-
dukkaina. Yhtyméakokouksen asettama tuottavuuden lisaamistavoite on osal-

taan vahvistamassa tata ajattelua. Kuntayhtyman palvelutuotteiden hinnanko-
rotukset ovat alittaneet alan viralliset palkankorotukset, joten 2000-luvulla so-
siaalialalla yleinen tuottavuuden huonontuminen on Etevassa ollut tuottavuu-

den parantumista.

Yksi keskeisista onnistumiskysymyksista on Lammin laitosyksikon palvelujen
hajautus, tarvittavat henkiléston uudelleen jarjestelyt ja tyhjenevista toimiti-
loista irtautuminen. Laitoshoidon hajautus edellyttdd myds palvelusisaltdjen ja
toteutustapojen uudelleen ajattelua. Tarked kysymys on terveydenhuollon ja
kehitysvammahuollon uudenlainen yhteistyd, lahinna erikoissairaanhoidon
kanssa. Tama tyo on jo aloitettu.

Palvelutoiminnan volyymissa on heilahteluja. Kunnilla on edelleen suurehko
tarve tilata asumispalveluja erilaisille erityisryhmille, lahinna vaativimpiin tar-
peisiin. Tarvitaan myds Hothat- palveluja ja muita vastaavia vaativia palveluja,
joiden kysyntaa on hieman vaikeampi ennakoida, koska palvelutarve syntyy
usein erilaisista kriiseistd. Naiden palvelujen osalta rahoitusmallin arviointi on
paikallaan suunnittelukaudella.

Palvelutoiminnan perusnakemyksia ovat mm:

- yksildllisyys, joka tunnistaa sen, etta vaikuttavan palvelun tulee ot-
taa huomioon yksilon tarpeet, tilanne ja omat ndkemykset

- laheisyys, joka tarkoittaa, ettd palvelu paasaantodisesti tuotetaan
mahdollisimman lahella asiakkaalle tuttua sosiaalista ja fyysista
ymparistdd, kotiseudulla. Tahan perustuu palvelun hajautus.
Poikkeuksia voi olla seka asiakkaan oman intressin tai vaativan tai
lyhytaikaisen palvelutarpeen vuoksi. Myos rakennemuutostilanne
on valiaikaisesti tassa mielessa ristiriitainen vaihe.

Pitemmalla tahtayksellda keskeisiksi Etevan kehittdmiskysymyksiksi
nousevat:

- on linjattava mik& on Etevan tehtava osana alueensa sosiaali- ja terveyspal-
velujarjestelméé. Jo Etevaa perustettaessa selkea tilaus ilmeni vaativimpien
vammaispalveluiden osalta, joissa yhdistyy seka osaamisen ettd suuren va-
estopohjan tarve. Naméa tarkoittavat, ettd ao. tarvetta ilmenee niin pienella
joukolla ihmisista, ettd asiaan erikoistuneen palvelun tai muun ratkaisun jar-
jestaminen ja tuottaminen edellyttdd seka erityisen suurta vaestbpohjaa etta
ao. kysymykseen erikoistunutta osaamista, ollakseen perusteltua ja kannat-
tavaa. Tassa mielesséd on Etevan hallituksen ja johtoryhman strategiatydssa
kehitetty ns. palveluintegraattori-mallia. Sen mukaan toimien Eteva vastaisi
kuntien "tilaukseen” mm. seuraavasti; yhdessa kuntien kanssa selvitettaisiin

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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Kuntayhtyman yhtymakokous 26.11.2009

Ehdotus

Paatos

palvelutarpeet ja “raatalditaisiin® niihin vastaamiseksi seka vaikuttavat etta
kustannustehokkaat ratkaisut sekd Etevan omista etta ostopalveluista ja
muista ratkaisuista. Naita voivat olla mm. innovatiiviset yhteistyémallit ter-
veydenhuollon kanssa, palvelusetelien hyédynnys, henkilékohtaiset avustajat
ja avustavan teknologian kehittaminen.

Etevan henkildstbévoimavarojen kehittdminen edellyttdd myds strategista otet-
ta. Tyottomyyden kasvusta huolimatta on lahivuosina ikarakenteen muutok-
sen vuoksi yha vaikeampi saada riittavasti uusia ammattilaisia.

Asumista varten tarvitaan asuntoinvestointeja, joiden rahoitus pyritaan hoita-
maan ensisijassa ARA:n avustuksin, korkotukilainoin ja vuokratuotoin. Asun-
to- ja toimitilainvestoinnit toteutetaan paasaantdisesti tytaryhtion tai sen yh-
teistybkumppanien avulla. Milloin investointeihin ei ole mahdollisuutta saada
ARA:n rahoitusta tai muita vastaavia, pitdydytdan ensisijassa vuokratiloissa.

Budjetin 2010 tuotot perustuvat kevaalla kuntien sopimusohjausneuvotteluis-
sa sovittuihin kuntien tilauksiin. Palvelutuotteiden hinnat nousevat keskimaa-
rin 1,5 % vuoden 2009 hinnoista. Kuntayhtymien yhdistyttyd asumispalvelut
ovat tuotteistaneet yhteiset palvelut vuodelle 2010. Ty6- ja paivatoiminnalla
on yhteiset tuotteet jo vuonna 2009. Asumispalvelujen hinnat nousevat 0,9 %
verrattuna paasaantoisesti Uudenmaan erityispalvelujen tuotehintoihin. Tyo-
ja paivatoiminnan hinnat nousevat 2,0 %. 1.12.2010 alkavan uuden sopimus-
kauden palkankorotukset eivat ole viela selvilla, mutta on arvioitu vuositason
palkankorotusvaikutuksen voivan olla 3,6 %.

Investointibudijetti on 316.600 euroa ja se sisaltaa tietoteknisia hankintoja,
kuljetusvalinehankintoja ja uusien toimintojen kalustehankintoja.

(1 000 eur) B2010 B2009 ind
Jasenkuntamyynti 64 817 63 351 102
Muut toimintatuotot 9515 14 933 64
Henkilostokulut -54 808 -54 009 101
Muut toimintakulut -19 860 -24 453 81
Toimintakate -336 -178 189
Tulos -589 -498 118

Tytéaryhtio Uudenmaan Vammaispalvelut Oy:n budjetoitu liikevaihto on 4,7
milj. euroa ja tulos 25.902 euroa. Tytaryhtid Paajarven Kiinteistopalvelut Oy:n
budjetoitu liikevaihto on 2,9 milj. euroa ja tulos 45.500 euroa.

Toimitusjohtaja ehdottaa, etta hallitus paattaa

1. esittda Pta-liitteend 37 olevan Eteva kuntayhtyman suunnitelman 2010-

2012 ja talousarvion 2010 yhtyméakokouksen hyvaksyttavaksi.

Yhtymahallitus pééatti keskustelun jalkeen esityksen mukaisesti.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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Kuntayhtyman yhtymakokous 26.11.2009

Yhtymakokous 26.11.2009 § 36

Pta-liite 10 Eteva kuntayhtyman suunnitelma 2010-2012 ja talousarvio on Pta-litteena
10.
Ehdotus Yhtymahallitus esittaa, ettéa yhtyméakokous paattaa

1 hyvaksya Pta-liitteena 10 olevan Eteva kuntayhtyman suunnitelman 2010-
2012 ja talousarvion 2010.

Paatos Yhtymakokous paatti esityksen mukaisesti.

Hameenlinnan yhtyméakokousedustaja Jukka Lindberg jatti seuraavan sisal-
téisen ponnen: ” Etevan hallitus vakavasti tutkii nopeasti vaikuttavien keinojen
- mm. osalomautusten kautta - mahdollisuutta vuoden 2010 tuotehintojen
alentamiseksi.”

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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Kuntayhtyman yhtymakokous 26.11.2009

§ 37
Palvelujen hinnoitteluperusteet vuodelle 2011

Yhtymahallitus 29.10.2009 § 63

Etevan palvelutuotteet yhtenaistyvéat vuonna 2010, kun kuntayhtyman etelén
ja pohjoisen asumispalveluiden tuotteet tulevat yhteisiksi. Palvelutuotteet ovat
pohjana kuntien kanssa tehtaville vuosittaisille palvelusopimuksille. Vuodelle
2011 kuntien kanssa tehtavat palvelusopimukset neuvotellaan kevaan ja ke-
sén 2010 aikana.

Perussopimuksen ja hallintosaannén mukaan yhtymakokous paattaa palvelu-
jen hinnoitteluperusteet, joiden pohjalta hallitus vahvistaa palvelutuotteiden
hinnat.

Vuoden 2011 palvelutuotteiden hinnoittelussa esitetdan noudatettavaksi seu-
raavia perusteita:

- Yhtyméakokouksen tuottavuuden lisdamistavoite on otettu huomioon toi-
minnassa ja sen suunnittelussa

- Henkildstokulujen kehitykseen vaikuttaa 1.2.2010 voimaan tulevan ty6- ja
virkaehtosopimuksen palkkaratkaisu

- Henkiléstokuluihin vaikuttaa viela toteutettava entisten UEP:n ja Paajar-
ven kuntayhtyman palkkojen harmonisointi, joka toteutetaan asteittain
meneillddn olevan ja seuraavan sopimuskauden aikana.

- Muiden kulujen kustannuskehitys perustetaan Kuntaliiton ja Sisaasiainmi-
nisterion ja Valtiovarainministerion tekemiin julkisiin arvioihin

- Kuntayhtyman palvelutuotteiden hintoja verrataan mahdollisimman laajas-
ti toimialalla toimivien muiden toimijoiden hintoihin vertailukelpoisuus var-
mistaen

- Kuntayhtyman investoinnit rajautuvat lIahinna tietokoneohjelmien ja kulje-
tuskaluston valttamattomaan uudistamiseen

- Uudenmaan Vammaispalvelut Oy:n ja Paajarven kiinteistopalvelut Oy:n
investoinnit perustuvat kuntien tilauksien kehitykseen ja valttamattomiin
toimitilojen (ryhméakodit ja toimintakeskukset) peruskunnostus- ja uusin-
vestointeihin, jotka p&&osin rahoitetaan vuokratuotoin. Investointien rahoi-
tuksessa hyddynnetaan myos julkiset avustukset ja korkotukilainat (esim.
ARA). Viranomaismé&arayksista johtuvat turvallisuusinvestoinnit lisdanty-
vat merkittavasti.

Ehdotus Toimitusjohtaja ehdottaa, ettéa yhtyméahallitus esittaa yhtyméakokoukselle

1 edelld mainittujen hinnoitteluperusteiden hyvaksymista vuoden 2011 pal-
velutuotteiden hinnoittelussa.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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Kuntayhtyman yhtymakokous 26.11.2009

Paatos Yhtymahallitus paatti esityksen mukaisesti.

Yhtyméakokous 26.11.2009 § 37
Ehdotus Yhtymahallitus ehdottaa, ettd yhtyméakokous hyvaksyy
1 edellda mainitut hinnoitteluperusteet vuoden 2010 palvelutuotteiden

hinnoittelussa.

Paatos Yhtymakokous paatti esityksen mukaisesti.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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26.11.2009

§ 38

Kuntayhtyman tulos 1-9/2009

Yhtymahallitus 29.10.2009 § 72

Ehdotus

1-9/2009 tuloksen mukaan Etevan tuotot ja muut kuin henkilostékulut alittavat
budjetoidun. Henkildstokulut ylittavat budjettinsa ja kauden alijgama on 1,7
milj. euroa.

Tulos (1 000 eur) 1-9/2009 1-9/2008 ind B2009 B-ind| TP2008
Toimintatuotot 57 515 60 009 96| 78284 73| 81908
Toimintakulut -59 019 -58 633 101| -78461 75| -51021
Toimintakate -1 504 1376| -109 -178 845 1762
Tulos -1 708 1231] -139 -498 343 1515

Vahvistaessaan 29.1.2009 palvelujen hinnoitteluperusteita vuodelle 2010
Etevan yhtymakokous teki paattksen, etta hinnoitteluperusteisiin lisataan
tuottavuuden lisddmistavoite, jonka hallitus valmistelee. Hallitus perusti tyo-
ryhman, jota avusti Etevan operatiivinen organisaatio. Tyéryhméan ohjaamana
valmistui tuottavuusohjelma, joka hyvaksyttiin kesakuun hallituksessa ja jon-
ka toteutumista seurataan tulosseurannan yhteydessa.

Tulos (1 000 eur) Q3/2009 | Q1-2/2009 ind
Toimintatuotot 18 412 39103 94
Henkilostokulut -12 609 -28 905 87
Muut toimintakulut -6 041 -11 464 105
Toimintakate -238 -1 266 38
Tulos -316 -1 392 45

Kuntayhtyma ei tule saavuttamaan talousarvion 2009 mukaista tulosta, joka
on -497.500 euroa. Tuottavuusohjelman mukainen toiminnan tehostaminen
on kuitenkin alkanut, mika nakyy verrattaessa heiné-syyskuun tulosta tammi-
kesakuun tulokseen huolimatta suunniteltua pienempana toteutuneesta ja-
senkuntamyynnisté. Erityisesti henkildstokuluihin pyritd&én vaikuttamaan entis-
td paremmalla henkildstosuunnittelulla. T&ssa on onnistuttu huolimatta siita,
ettd 1.9.2009 tapahtunut 2,4 %:n palkankorotus lisasi syyskuun henkildstoku-
luja 99.000 euroa. Tulosennuste vuodelle 2009 on — 1,8 milj. euroa. Tytaryh-
tididen tulokset ovat suunnitellun mukaisia.

Toimitusjohtaja ehdottaa, ettéa yhtyméahallitus esittaa, ettd yhtymakokous
1. merkitsee kuntayhtyman tuloksen 1-9/2009 tiedoksi saaduksi
2. hyvéksyy vuoden 2009 talousarvion muutoksen siten, etta kehitysvam-

maisten erityshuollon tulos on — 1,8 milj. euroa (Etevan hallintosdént6 23
§ 7 mom.).

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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kokouspaivamaara

Kuntayhtyman yhtymakokous 26.11.2009

Paatos Yhtymahallitus paatti esityksen mukaisesti.

Yhtymakokous 26.11.2009 § 38
Ehdotus Yhtymahallitus ehdottaa, etta yhtymakokous
1 merkitsee kuntayhtyman tuloksen 1-9/2009 tiedoksi saaduksi
2 hyvaksyy vuoden 2009 talousarvion muutoksen siten, etta kehitysvam-

maisten erityishuollon tulos on — 1,8 milj, euroa (Etevan hallintosaantd 23
8§ 7 mom.).

Paatos Yhtymakokous paatti esityksen mukaisesti.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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kokouspaivamaara
Kuntayhtyman yhtymakokous 26.11.2009
§ 39
Muut asiat

Yhtymakokouksella ei ollut esittda muita asioita.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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kokouspaivamaara

Kuntayhtyman yhtymakokous 26.11.2009

§40
Yhtymakokouksen paatdsten saattaminen yleisesti tiedoksi

Yhtymakokouksen pdytakirja siihen liitettyine valitusosoituksineen on sen jal-
keen, kun se on tarkastettu, pidettava yleisesti ndhtavana yhtymakokouksen
maaraamassa paikassa. Ennen poytakirjan nahtavana pitamista siitd on lahe-
tettava jokaisen jasenkunnan kunnanhallitukselle jaljennds. Jasenkuntien ja
niiden jasenten katsotaan saaneen poytékirjassa mainituista paatoksista tie-
don sina paivana, jona poytakirja on asetettu nahtavaksi (KunL:n 63 ja 85 8).

Ehdotus Hallitus esittaa, ettd yhtymakokous paattaa
1 ettd yhtymakokouksen poytakirja tarkastetaan heti kokouksen jalkeen
2 etta yhtymakokouksen tarkastettu poytakirja pidetaan yleisesti nahtavana

kuntayhtymén taloushallinnossa Mantsélassa 7.12.2009 klo 8.30-15.00.

Paatos Yhtymakokous paatti esityksen mukaisesti.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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kokouspaivamaara

Kuntayhtyman yhtymakokous 26.11.2009
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§41

Kokouksen paattaminen

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 14.22.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet



Eteva kuntayhtyma

Kuntayhtymé&n yhtymé&kokous

Muutoksenhakukiellot,
oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus

Kokouspaivamaara

26.11.2009 (§ 30 - 41)

Muutoksenhakukiellot (litetaan poytakirjaan)

Kieltojen perusteet

Seuraavista paatoksista ei saa tehda kuntalain 91 8:n mukaan kunnallisvalitusta,
koska paatds koskee vain valmistelua tai taytantédnpanoa.

§ 30, 31, 33, 35, 38, 39, 40, 41

Seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla Hallintolainkayttélain
(586/1996) 5 §:n 2 mom. / muun lainsdddannén mukaan.

Pykalat ja valituskieltojen perusteet

§

Valitusosoitus (litetaan poytakirjaan)

Valitusviranomainen,
mista valitusaika alkaa
ja valitusaika

Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.
Valitusaika alkaa paatoksen tiedoksisaannista.

Valitusviranomainen:
Helsingin hallinto-oikeus
PL 120 (Ratapihantie 9), 00521 HELSINKI

Kunnallisvalitus
8 32, 34, 36, 37

Valitusaika on 30 paivaa

Valitusviranomainen:
Helsingin hallinto-oikeus
8§ PL 120 (Ratapihantie 9), 00521 HELSINKI

Hallintovalitus

Valitusaika: paivaa

Muu valitusviran- Valitusviranomainen:

omainen

8 Valitusaika paivaa

Tuomioistuinten ja erdiden muiden oikeushallintoviranomaisten suoritteista perittavistda maksuista
annetun lain (701/93) 3 §:n nojalla muutoksenhakijalta peritdén oikeudenkayntimaksua hallinto-
oikeudessa 80 €.

Valituskirjelma

Valituskirjelméassa on ilmoitettava

e valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite

e  paatos, johon haetaan muutosta

e miltd osin paatdkseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi
e muutosvaatimuksen perusteet

Valituskirjelmé& on valittajan tai valituskirjelman muun laatijan omakatisesti allekirjoitettava. Jos
ainoastaan laatija on allekirjoittanut valituskirjelman, siind on mainittava myds laatijan ammatti,
asuinkunta ja postiosoite.

Valituskirjelméaén on liitettdva paatos, josta valitetaan, alkuperéisena tai viran puolesta oikeaksi
todistettuna jaljennéksena seka todistus siita paivasta, josta valitusaika on luettava.

Valitusasiakirjojen
toimittaminen

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan paattymista. Omalla
vastuulla valitusasiakirjat voi lahettéé postitse tai lahetin vélityksella. Postiin valitusasiakirjat on
jatettéava niin ajoissa, etta ne ehtivat perille ennen valitusajan paattymista.

Lisatietoja

Yksityiskohtainen oikaisuvaatimus/valitusosoitus litetdan pdytakirjanotteeseen.




