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Kuntayhtymän yhtymäkokous 
 

Kokousaika  Torstai 27.5.2010 klo 13.00 – 13.56 

Kokouspaikka Järvenpää-talon kokoushuone 1-3, Hallintokatu 4, 4400 Järvenpää  

Saapuvilla olleet edustajat Äänimäärä- ja läsnäololuettelo liite 1. 

 

Muut saapuvilla olleet 
 

Seppo Åstedt, hallintojohtaja, pöytäkirjanpitäjä 
Markku Niemelä, toimitusjohtaja 
Leena Pöyhönen, talousjohtaja 
Kimmo Luoti, vs. hallintokoordinaattori 
Marjatta Rahkio, hallituksen jäsen 
Hilkka Pokki, hallituksen jäsen 
Risto Salovaara, hallituksen jäsen 
Anja Järvinen, hallituksen jäsen 
Martti Syväniemi, hallituksen puheenjohtaja 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 

 
§ 2 
 

Asiat ja liitteet § 1 - 12 Sivut 1 - 28 Liite 1  

 

Pta-liite 1 - 7 
 

(esityslistan yhteydessä jaettava perustietoaineisto) 
 

Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 

 
§ 3 
 

 

Pöytäkirjan allekirjoitus 
ja varmennus 

 

Puheenjohtaja
 

 
 
Martti Syväniemi 
§ 1 - 5 

 

 
 
 
Harry Yltävä 
§ 6 -12 

 

Pöytäkirjanpitäjä
 

 
 
 
Seppo Åstedt 

 

Pöytäkirjan tarkastus 

 

Heti kokouksessa: §  
 

Muilta osin: §  

 

Tarkastusaika  

27.5.2010 

Pöytäkirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi. Pöytäkirjan kä-
sittelylehdet on samalla varustettu nimikirjaimillamme. 
Allekirjoitukset 

 
 

 
 
 

 

Pöytäkirja on pidetty 
yleisesti nähtävillä 

 

Paikka ja pvm 

Mäntsälä 14.6.2010 
 

 

 

toimistosihteeri 

 

Allekirjoitus 

 

Marjaleena Siren 
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Kuntayhtymän yhtymäkokous  27.5.2010 
 

 

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 

§ 1 Kokouksen avaus 
 
§ 2 Nimenhuuto, ääniluetteloiden hyväksyminen,  

kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
 
§ 3 Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
 
§ 4 Yhtymäkokouksen vaalilautakunnan valitseminen (vain tarvittaessa) 
 
§ 5 Yhtymäkokouksen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan vaali 
 
§ 6 Eteva kuntayhtymän vuoden 2009 tilinpäätös ja toimintakertomus sekä henkilöstökertomus  

2009 
 
§ 7 Palvelutuotteet, hinnasto ja asiakkaiden palvelutuotteiden asiakasmaksut vuodelle 2011 
 
§  8 Erityishuoltopiirin vaihtaminen 
 
§ 9 Jäsenkuntien peruspääomaosuudet 
 
§ 10 Muut asiat 
 
§ 11 Yhtymäkokouksen päätösten saattaminen yleisesti tiedoksi 
 
§ 12 Kokouksen päättäminen 
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Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 

 

§ 1 

Kokouksen avaus 
 

Hallituksen puheenjohtaja avaa kokouksen ja johtaa puhetta kunnes yhtymä-
kokouksen puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja on valittu (Hallintosääntö 39 
§). 
 
Hallituksen puheenjohtaja Martti Syväniemi avasi kokouksen. 
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Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 

§ 2 

Nimenhuuto, äänimääräluetteloiden hyväksyminen, 

kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen  
 
Edustajien valinta ja lukumäärä 

 
Jäsenkunnat käyttävät kuntayhtymässä päätösvaltaansa yhtymäkokoukses-
sa, johon kukin jäsenkunta nimeää yhden (1) edustajan. Kullekin edustajalle 
voidaan valita henkilökohtainen varaedustaja.  

 
Edustajan on osoitettava valtuutensa viimeistään ennen yhtymäkokouksen 
alkua. 
 

Äänivalta  Jäsenkunnan äänivalta yhtymäkokouksessa määräytyy ennen yhtymä- 
kokousta viimeksi vahvistetun tilinpäätöksen mukaan siten, että kunnalla on 
 
1 yksi ääni jokaiselta alkavalta tuhannesosalta (1/1000) osuudestaan kun-

tayhtymän peruspääomaan; ja sen lisäksi 
 

2 yksi ääni jokaiselta alkavalta tuhannesosalta (1/1000) jäsenkuntien kun-
tayhtymälle suorittamista maksuista. 

 
Yhden kunnan äänimäärä voi kuitenkin olla enintään yksi kolmasosa (1/3) 
kunkin yhtymäkokouksen enimmäisäänimäärästä.  
 

Liite 1 Luettelo yhtymäkokousedustajista äänimäärineen on esityslistan liitteenä 1. 
 

Laillisuus  Kutsu yhtymäkokoukseen on lähetettävä vähintään 21 päivää ennen kokous- 

ta jäsenkunnille, yhtymäkokousedustajille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus 
tai -velvollisuus (Hallintosääntö 38.1 §). 

 
Kokouskutsu esityslistoineen ja liitteineen on postitettu 6.5.2010. 
 

Päätösvaltaisuus Yhtymäkokous on päätösvaltainen, kun kokouksessa läsnä olevat edustajat  

edustavat vähintään puolta (1/2) yhtymäkokouksen enimmäisäänimää-

rästä (Perussopimus § 7). 
 
 
Ehdotus Yhtymäkokous 
 

1 toteaa kokoukseen toimitettujen edustajavaltuutusten laillisuuden 
 

2 toteaa esityslistan lähettämisen jälkeen jäsenkunnilta kokousedustajaluet-
teloon tulleet seuraavat lisäykset ja muutokset: 
 

 Vantaata edustaa yhtymäkokouksessa valtakirjalla Helena Lindell 

 Espoota edustaa yhtymäkokouksessa valtakirjalla Juha Lappalai-
nen 

 Padasjokea edustaa yhtymäkokouksessa valtakirjalla Pirkka Ahola 
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Kuntayhtymän yhtymäkokous  27.5.2010 
 

 

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 

 
3 suorittaa nimenhuudon  

 
4 toteaa, että suoritetun nimenhuudon perusteella kokouksessa on läsnä 

 
yhteensä edustajia 36 jäsenkunnasta 50 mahdollisesta 
yhteenlaskettu äänimäärä 44.170 ääntä 74.114 mahdollisesta 

 
5 vahvistaa läsnä olevien edustajien äänimääräluettelon 

 
6 toteaa kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

 
Päätös Yhtymäkokous päätti esityksen mukaisesti.  
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Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 

§ 3 

Pöytäkirjan tarkastajien valinta  
 

Kokoukselle valitaan kaksi pöytäkirjan tarkastajaa, jollei yhtymäkokous jonkin 
asian kohdalla ole päättänyt, että pöytäkirja tarkastetaan muulla tavalla (Hal-
lintosääntö 46.1 §). 

 
 
Ehdotus Yhtymäkokous päättää 
 

1 valita kaksi pöytäkirjan tarkastajaa. 
 

 
Päätös Yhtymäkokous päätti valita pöytäkirjan tarkastajiksi Virpi Mäkinen ja Immo 

Virtanen.  
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§ 4 

Yhtymäkokouksen vaalilautakunnan valitseminen (vain tarvittaessa)  
 

Hallintosäännön 44.3 §:n mukaan: Suhteellisten vaalien toimittamista varten 
yhtymäkokous valitsee tarvittaessa keskuudestaan vaalilautakunnan. Lauta-
kunnassa on neljä (4) jäsentä ja kullakin henkilökohtainen varajäsen. Yhty-
mäkokous valitsee jäseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja yhden 
varapuheenjohtajan. Lautakunnan sihteerinä toimii yhtymäkokouksen pöytä-
kirjanpitäjä, jollei yhtymäkokous toisin päätä. 

 
Vaalilautakunta valitaan vain, jos tarvetta valintaan ilmaantuu. 

 
 
Ehdotus Yhtymäkokous päättää 
 

1 valita keskuudestaan vaalilautakunnan, johon kuuluu neljä jäsentä ja kul-
lekin henkilökohtainen varajäsen sekä 
 

2 valita vaalilautakuntaan valituista yhden puheenjohtajaksi ja yhden vara-
puheenjohtajaksi. 

 
 
Päätös Yhtymäkokous päätti valita vaalilautakuntaan seuraavasti: 
 

jäsen 
puheenjohtaja/ 

varapuheenjohtaja 
henkilökohtainen varajäsen 

   

   

   

   

 
 
  Vaalilautakuntaa ei valittu. 
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§ 5 

Yhtymäkokouksen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan vaali  
 

Jokaista yhtymäkokousta varten valitaan oma puheenjohtaja ja varapuheen-
johtaja. Puheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa Kuntalain 12 ja 
60 §:n säännöksiä soveltaen. 
 
 

Ehdotus Yhtymäkokous valitsee kokoukselle keskuudestaan  
 

1 puheenjohtajan ja 
 

2 varapuheenjohtajan. 
 
 
Päätös   Yhtymäkokous päätti valita 
 

1 puheenjohtajaksi Harry Yltävä 
 

2 varapuheenjohtajaksi Kari T. Korhonen 
 
  
 

 



Eteva kuntayhtymä   Esityslista/pöytäkirja   9 
 

kokouspäivämäärä 

Kuntayhtymän yhtymäkokous  27.5.2010 
 

 

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 

§ 6 

Eteva kuntayhtymän vuoden 2009 tilinpäätös ja toimintakertomus sekä henkilöstökerto-

mus 2009 

 

Yhtymähallitus 18.3.2010 § 17 

 
Etevan ensimmäisen vuoden toiminta onnistui kohtuullisen hyvin toimintaym-
päristön nopeaan muutokseen ja paineisin nähden. Yhdistetty asiakaspalve-
lutoiminta jatkui häiriöttä, kuten tavoiteltiinkin. Sama pätee tukitoimintoihin. 
Palvelutoimintaan suurimmat paineet aiheutuivat kuntien rahoitusvaikeuksien 
vuoksi: palvelujen käyttöä rajattiin ja viivästettiin. Henkilöstön siirtyminen Ete-
vaan toteutui suunnitellusti, joskin fuusiokulut ilmenivät henkilöstökuluina. 
 
Etevan jäsenkuntamyynti väheni 1 % yhteenlasketusta Uudenmaan erityis-
palveluiden ja Pääjärven kuntayhtymän jäsenkuntamyynnistä ja jäi budje-
toidusta myynnistä 4 %. Ilman poissiirtynyttä tulkkipalvelumyyntiä myynti kas-
voi 2 % ja jäi budjetoidusta myynnistä 3 %. Suoritteilla mitaten kuntamyynti 
väheni vuoteen 2008 verrattuna ja jäi budjetoidusta suoritemäärästä prosen-
tin verran. 
 
Henkilöstökulujen kasvaessa myyntiä enemmän muodostui tuloksesta alijää-
mäinen. Tilikauden alijäämä oli 0,3 miljoonaa euroa. Tulosta parantaa 0,6 mil-
joonan euron satunnainen tuotto, kun tulkkipalvelujen liiketoiminta yhtiöitettiin 
Evantia Oy:ksi, jossa Eteva on osakkaana. 
 
Kehitysvammahuollon alijäämä oli 0,9 miljoonaa euroa. Sen budjetoitu ali-
jäämä talousarviossa oli 0,5 miljoonaa euroa. 
 
Tulos (1000 €) TP2009 TP2008 ind B2009 B-ind 

Toimintatuotot, 
josta 
jäsenkuntamyynti 

Toimintakulut 
Toimintakate 
Tulos 

76234 
 

64999 
-76862 

-628 
-272 

76937 
 

65338 
-75175 

1762 
1515 

99 
 

99 
102 
-36 
-18 

78284 
 

67851 
-78461 

-178 
-498 

97 
 

96 
98 

353 
55 

Suoritteet 550699 559629 98 558253 99 

   
Eteva-konsernin tulos oli 0,3 miljoonaa euroa. Konsernitaseen loppusumma 
oli 48,5 miljoonaa euroa, josta lainat olivat 21,0 miljoonaa euroa. Molempien 
tytäryhtiöiden eli Uudenmaan Vammaispalvelut Oy:n ja Pääjärven Kiinteistö-
palvelut Oy:n tulos oli 0,2 miljoonaa euroa. 

 
Perinteinen henkilöstöraportti on kuvannut henkilöstön määrää ja henkilöstö-
kustannuksia. Nykyisen ajattelun mukaan henkilöstöä kuvataan palvelujen 
tuottajaroolin lisäksi investointina, voimavarana ja kilpailuetujen lähteenä. 
Henkilöstövoimavaroja kehitetään, kuvataan ja arvioidaan strategisten tavoit-
teiden suuntaisesti. Henkilöstön osaaminen, terveys, työhyvinvointi, motivaa-
tio, sitoutuminen, hyvä esimiestyö ja työn merkitsevyyden kokeminen ovat 
keskeisiä tuloksellisuuden ja menestymisen suunnannäyttäjiä. 
 
Henkilöstökertomus 2009 on toistaiseksi ainoa dokumentti, josta henkilöstön 
tilaa voi kokonaisuutena arvioida. Tavoitteena on määräajoin tuotettava hen-
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Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 

kilöstöraportti toiminnan ohjauksen välineeksi sekä sisällöllisesti kehittyvä 
henkilöstökertomus, jossa henkilöstön tilaa on analysoitu nykyistä monipuoli-
semmin. Tavoitteen toteutuminen edellyttää Hr –tietojärjestelmän rakentamis-
ta. Henkilöstökertomus 2009 on käsitelty yhteistyötoimikunnassa 2.3.2010.  

 Yhteistyötoimikunta esitti lausuntonaan henkilöstökertomuksen 2009 hyväk-
symistä. 

 
Pta-liite 6   Eteva kuntayhtymän vuoden 2009  tilinpäätös ja toimintakertomus on pta- 

liitteenä 6. 
 
Pta-liite 7  Eteva kuntayhtymän henkilöstökertomus on pta-liitteenä 7. 
 
 
Ehdotus Toimitusjohtaja esittää, että yhtymähallitus päättää esittää yhtymäkokouksel-

le, että 
 

1 Eteva kuntayhtymän vuoden 2009 toimintakertomus hyväksytään, 
 
2 Eteva kuntayhtymän vuoden 2009 tilinpäätös hyväksytään 

 
3 kuntayhtymän tilikauden alijäämä 272.402,44 euroa siirretään edellisten 

tilikausien alijäämä/ylijäämätilille, jolloin oma pääoma on 16.280.937,85 
euroa ja 

 
4 Eteva kuntayhtymän henkilöstökertomus 2009 merkitään tiedoksi 

 
5 peruspääomalle ei makseta korkoa 

 
 
Päätös  Yhtymähallitus päätti esityksen mukaisesti. 
___________________________________________________________________________________ 
 

Tarkastuslautakunta 16.4.2010  § 16 

 
Vuoden 2009 toimintakertomus ja tilinpäätös sekä henkilöstökertomus, tilintarkastuskertomus, 

tilinpäätöksen hyväksyminen ja vastuuvapauden myöntäminen 

 
Eteva kuntayhtymän ensimmäinen vuosi kääntyi historiaan vaativan toimin-
taympäristön ristipaineissa. Kunnat ja yhteistoiminta-alueet järjestelivät toi-
mintojaan palvelurakenneuudistuksen tuomissa muutoshaasteissa. Kuntien 
talous kehittyi taantuman syöksykierteessä edelleen epäedulliseen suuntaan. 
Lisäksi valtiovalta sääti toimintaamme keskeisesti ohjaavan vammaislainsää-
dännön uuteen järjestykseen.  
 
Etevan ensimmäinen toimintavuosi onnistui kuitenkin kohtuullisen hyvin kun 
otetaan huomioon yhdistymisen ripeä aikataulu ja muutoksesta johtuvat mo-
ninaiset paineet. Kuten tavoiteltiinkin, yhdistetty palvelutoiminta saattoi jatkua 
häiriöttä. Voitiin heti paneutua päätehtävään. Sama koskee tukipalveluja ydin-
tehtävän kyljessä. Kuntien rahoitusvaikeudet aiheuttivat merkittäviä haasteita 
palvelutoiminnan toteuttamiselle: palvelujen käyttöä rajattiin ja viivästettiin. 
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Kuitenkin palveluja kyettiin uudistamaan ja laajentamaan. Raaseporin toimin-
takeskus sai käyttöön uudet toimitilat, Mäntsälään valmistui asumispalveluihin 
kolme taloa ja Järvenpäässä vihittiin käyttöön perhepalvelukeskus. Tulkkipal-
velutoiminta organisoitui yhtiömuotoon. 
 
Henkilöstön siirtyminen Etevaan toteutui suunnitellusti. Fuusiokulut syntyivät 
juuri henkilöstösiirrosta. Kertomusvuosi oli iso ponnistus henkilökunnalle. Yh-
tä aikaa opeteltiin uudet käytännöt ja samalla piti suunnata huomiota palvelun 
vaikuttavuuden ja tuottavuuden kohentamiseen. Palveluja käyttävät vammai-
set henkilöt läheisineen ja yhteistyökumppanit laajalla rintamalla kannustivat 
Etevan ensiaskelissa. 
 
Etevan hallitus hyväksyi kesäkuussa 2009 tuottavuusohjelman, joka ulottuu 
vuoteen 2011. Ohjelman toimeenpano aloitettiin välittömästi. Vuoden 2010 
palvelujen hinnoista päätettäessä otettiin huomioon tuottavuuden parantamis-
tavoitteet.  
 
Etevan jäsenkuntamyynti väheni 1 % yhteenlasketusta Uudenmaan erityis-
palvelujen ja Pääjärven kuntayhtymän jäsenkuntamyynnistä ja jäi budje-
toidusta myynnistä 4 %. Jos tulkkipalvelun myyntiosuutta ei oteta huomioon, 
myynti kasvoi 2 % ja jäi budjetoidusta myynnistä 3 %. Palvelusuoritteilla mita-
ten kuntamyynti väheni ja jäi talousarvioon merkityistä suoritteista prosentin 
verran. 
 
Myyntituottojen jäädessä henkilöstökulujen kasvua pienemmäksi tuloksesta 
muodostui alijäämäinen. Tilikauden alijäämä oli 0,3 miljoonaa euroa. Tulosta 
parantaa 0,6 miljoonan euron satunnainen tuotto, kun tulkkipalvelujen liike-
toiminta yhtiöitettiin syyskuun 2009 alusta. Eteva on tulkkipalvelujen osakas. 
 
Kehitysvammahuollon alijäämä oli 0,9 miljoonaa euroa. Talousarvioon merkit-
tyä alijäämää sen kohdalla oli 0,5 miljoonaa euroa. 
 
Eteva konsernin tulos oli 0,3 miljoonaa euroa. Konsernitaseen loppusumma 
oli 48,5 miljoonaa euroa, josta lainojen osuus oli 21,0 miljoonaa euroa. Tytär-
yhtiöiden, Uudenmaan Vammaispalvelut Oy ja Pääjärven Kiinteistöpalvelut 
Oy, tulos oli 0,2 miljoonaa euroa.   
 

PTA-liite 2  Kuntayhtymän toimintakertomus ja tilinpäätös 2009 on PTA-liitteenä 2. 
PTA-liite 3 Toimintakertomuksen yhteydessä esitettävä henkilöstökertomus on PTA-

liitteenä 3. 
 

Talousjohtaja Leena Pöyhönen esitteli kuntayhtymän tilinpäätöksen ja toimin-
takertomusta tarkastuslautakunnan edellisessä kokouksessa 26.3.2010. 
 

PTA-liite 4-5 Tilintarkastaja Kaija Pakkanen esitteli tarkastuslautakunnan edellisessä ko-
kouksessa 26.3.2010 PTA-liitteenä 4 olevan yhteenvedon tilikauden 2009 ti-
lintarkastuksesta sekä PTA-liitteenä 5 olevan tilintarkastuskertomuksen vuo-
delta 2009. 

 
 Tilintarkastuskertomuksessa esitetään tilinpäätöksen hyväksymistä ja vastuu-

vapauden myöntämistä tilivelvollisille tarkastetulta tilikaudelta. 
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 Kuntalain (1995:365) 75 §:n 3 momentin mukaan tarkastuslautakunta vastaa 

tilintarkastuskertomuksen valmistelusta yhtymäkokouksen käsittelyyn sekä 
esittää yhtymäkokoukselle hyväksytäänkö tilinpäätös ja myönnetäänkö vas-
tuuvapaus kuntayhtymän hallintoa ja taloutta hoitaneille kuntayhtymän halli-
tuksen jäsenille ja johtaville viranhaltijoille. 

 
Ehdotus Tarkastuslautakunnan puheenjohtaja esittää, että tarkastuslautakunta päät-

tää 
 

1  merkitä PTA-liitteenä 2 olevan vuoden 2009 toimintakertomuk-
sen ja tilinpäätöksen tiedoksi saaduksi, 

 
2  merkitä PTA-liitteenä 3 olevan vuoden 2009 henkilöstökerto-

muksen tiedoksi saaduksi, 
 

3  merkitä PTA-liitteenä 4 olevan tilintarkastajan yhteenvedon tili-
kauden 2009 tilintarkastuksesta tiedoksi saaduksi, 

 
4  saattaa PTA-liitteenä 5 olevan tilintarkastuskertomuksen 2009 

yhtymäkokoukselle tiedoksi, 
 
 5  esittää yhtymäkokoukselle, että yhtymäkokous päättää 

- hyväksyä vuoden 2009 tilinpäätöksen 
- myöntää vastuuvapauden kuntayhtymän hallintoa ja taloutta 

hoitaneille toimielinten jäsenille ja johtaville viranhaltijoille ti-
likaudelta 1.1.-31.12.2009  

 
Päätös  Tarkastuslautakunta päätti esityksen mukaisesti. 
 
___________________________________________________________________________________ 
 

Tarkastuslautakunta 16.4.2010 § 17 

 
Arviointikertomus vuodelta 2009 
 

Tarkastuslautakunnan on valmisteltava yhtymäkokouksen päätettävät hallin-
non ja talouden tarkastusta koskevat asiat sekä arvioitava, ovatko yhtymäko-
kouksen asettamat taloudelliset ja toiminnalliset tavoitteet toteutuneet. Tar-
kastuslautakunnan tulee antaa oma arviointikertomuksensa kuntayhtymän 
toiminnasta yhtymäkokoukselle. 

 
PTA-liite 6 Tähän mennessä valmisteltu arviointikertomus viimeistellään ja annetaan  

päätettäväksi PTA-liitteenä 6. 
 
Ehdotus Tarkastuslautakunnan puheenjohtaja esittää, että tarkastuslautakunta päät-

tää antaa yhtymäkokoukselle PTA-liitteen 6 mukaisen arviointikertomuksen. 
 
Päätös Tarkastuslautakunta päätti esityksen mukaisesti.  
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Yhtymäkokous 27.5.2010 § 6 

 
Kuntalain 67 §:n mukaan kuntayhtymän kirjanpitovelvollisuudesta, kirjanpi-
dosta ja tilinpäätöksestä on sen lisäksi mitä kuntalaissa säädetään soveltuvin 
osin voimassa mitä kirjanpitolaissa (1336/1997) säädetään. Tilinpäätös sisäl-
tää toimintakertomuksen, talousarvion toteutumisvertailun, tuloslaskelman, 
taseen, konsernitaseen, rahoituslaskelman ja tilinpäätöksen liitetiedot. 
 

Pta-liite 1 Pta-liitteessä 1 kuntayhtymän tilinpäätös ja toimintakertomus 2009. Kuntalain 
70 §:n mukaan hallituksen on toimintakertomuksessa tai sen antamisen yh-
teydessä tehtävä esitys tilikauden tuloksen käsittelyä sekä talouden tasapai-
nottamista koskeviksi toimenpiteiksi. Esitys tuloksen käsittelystä on tehtävä 
ennen tilinpäätöksen tarkastamista. 
 
Tarkastuslautakunnan on valmisteltava yhtymäkokouksen päätettävät hallin-
non ja talouden tarkastusta koskevat asiat sekä arvioitava, ovatko yhtymäko-
kouksen asettamat taloudelliset ja toiminnalliset tavoitteet toteutuneet (arvi-
ointikertomus). Lisäksi tarkastuslautakunnan on tehtävä yhtymäkokoukselle 
esitykset tilinpäätöksen hyväksymisestä sekä vastuuvapauden myöntämises-
tä tilivelvollisille. 
 

Pta-liite 2  Eteva kuntayhtymän henkilöstökertomus on Pta-liitteenä 2 
 
Pta-liitteet 3 ja 4 Tilintarkastajan laatima tilintarkastuskertomus on Pta-liitteenä 3 ja tarkastus-

lautakunnan arviointikertomus on Pta-liitteenä 4. 
 

Ehdotus 1 Yhtymähallitus esittää yhtymäkokoukselle, että 
 

1 Eteva kuntayhtymän vuoden 2009 toimintakertomus hyväksytään, 
 
2 Eteva kuntayhtymän vuoden 2009 tilinpäätös hyväksytään 

 
3 kuntayhtymän tilikauden alijäämä 272.402,44 euroa siirretään edellisten 

tilikausien alijäämä/ylijäämätilille, jolloin oma pääoma on 16.280.937,85 
euroa ja 

 
4 Eteva kuntayhtymän henkilöstökertomus 2009 merkitään tiedoksi 

 
5 peruspääomalle ei makseta korkoa 

 
 

Ehdotus 2 Tarkastuslautakunta esittää, että yhtymäkokous päättää 
 

1 merkitä Pta-liitteenä 3 olevan tilintarkastuskertomuksen 2009 ja Pta-
liitteenä 4 olevan arviointikertomuksen 2009 tiedoksi 

 
2 hyväksyä vuoden 2009 tilinpäätöksen 
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3 myöntää vastuuvapauden kuntayhtymän hallintoa ja taloutta hoitaneille 
toimielinten jäsenille ja johtaville viranhaltijoille tilikaudelta 1.1.-31.12.2009  

 
Päätös  Yhtymäkokous päätti esityksen mukaisesti. 
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§ 7 

Palvelutuotteet, hinnasto ja asiakkaiden palvelutuotteiden asiakasmaksut vuodelle 2011 
 

Yhtymähallitus 22.4.2010 § 29 
 

Eteva kuntayhtymän perussopimuksen 15 §:n mukaan kuntayhtymän palve-
luista, niiden tuotteistuksesta ja sisällöstä sekä hinnoista päättää kuntayhty-
män yhtymähallitus. 
 
Etevan hallitus hyväksyi 18.3.2010 vuoden 2011 palvelutuotteiston, joka on 
suurelta osin vuoden 2010 tuotteiston mukainen. Suurimmat muutokset ovat 
kehittyvässä Hothat-palvelussa sekä pilottituotteena kehitetyssä maatilayh-
teisötuotteessa, joka sisältää asumisen ja työtoiminnan. 
 
Hinnoittelussa on otettu huomioon hallituksen tuottavuusohjelman tuottavuu-
den parannustavoite. Kunta-alan työehtosopimuksessa vuoden 2011 palkan-
korotuksia ei ole vielä sovittu, mutta niiden on oletettu olevan maltillisia. Tältä 
pohjalta Eteva pitää vuonna 2011 kuntatuotteissa samat hinnat kuin vuonna 
2010. Uudet Hothat-tuotteet on hinnoiteltu henkilöstömitoituksen pohjalta 
muiden tuotteiden hintatasolle. Myös asiakasmaksujen hinnat säilytetään 
vuoden 2010 tasolla.  
 

Pta-liite 13 Palvelutuotteet, hinnasto ja asiakkaiden palvelutuotteiden asiakasmaksut 
vuodelle 2011 ovat Pta-liitteenä 13. 
 

Ehdotus  Toimitusjohtaja esittää, että yhtymähallitus päättää 
 

1 vuoden 2011 palvelutuotteista Pta-liitteen 13 mukaisesti 

 
2 vuoden 2011 palvelutuotteiden hinnoista Pta-liitteen 13 mukai-

sesti 
 

3 vuoden 2011 asiakkaiden palvelutuotteiden asiakasmaksuista 
Pta-liitteen 13 mukaisesti ja että ne tulevat voimaan 1.1.2011 
alkaen 

 
4 esittää yhtymäkokoukselle, että yhtymäkokous päättää merkitä 

tiedoksi Pta-liitteenä 13 olevat palvelutuotteet 2011 
 
Päätös  Yhtymähallitus päätti esityksen mukaisesti. 
 

 
Yhtymäkokous 27.5.2010 § 7 
 
Pta-liite 5  Palvelutuoteluettelo 2011 on Pta-liitteenä 5. 
 
Ehdotus Yhtymähallitus esittää, että yhtymäkokous päättää  
 

1 merkitä tiedoksi saaduksi Pta-liitteenä  5 olevan palvelutuoteluettelon ja 
hinnaston vuodelle 2011. 
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Päätös  Yhtymäkokous päätti esityksen mukaisesti. 
 
 
 

Espoon yhtymäkokousedustaja Juha Lappalainen esitti seuraavan sisältöisen 
ponnen: ”Eteva kuntayhtymässä pidättäydytään palvelumaksujen korottami-
sesta ja selvitetään hintojen alentamisen mahdollisuus”. 
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§  8 

Erityishuoltopiirin vaihtaminen 
 

Yhtymähallitus 26.11.2009 / § 80 
 

Iitin kunnan esitys erityishuoltopiirin vaihtamisesta  
 
Kymenlaakson erityishuoltopiirin kuntayhtymä ja Kymenlaakson sairaanhoito-
piirin kuntayhtymä yhdistyvät vuoden 2010 alusta.  

 
Iitin kunta kuuluu valtioneuvoston asetuksen mukaisessa erityishuoltopiirija-
ossa Kymenlaakson erityishuoltopiiriin. Erityishuoltopiirijaosta päättää valtio-
neuvosto. Erikoissairaanhoidon osalta Iitin kunta kuuluu Päijät-Hämeen sosi-
aali- ja terveydenhuollon kuntayhtymään, joka vastaa lasten päivähoitoa lu-
kuun ottamatta iittiläisten sosiaali- ja terveyspalvelujen tuottamisesta ja tämän 
myötä myös iittiläisten asiakkaiden erityishuoltopalvelujen organisoinnista ja 
tarvittavista palvelujen ostoista. 

 
Koska kunta ei voi kuulua kahteen sairaanhoitopiiriin, on Iitti joutunut tilantee-
seen, jossa erityishuoltopiirin vaihtaminen on välttämätöntä.  
Iitin kunnan edustajat ovat tässä tarkoituksessa käyneet Kymenlaakson eri-
tyishuoltopiirin ja sairaanhoitopiirin kanssa neuvotteluja erityishuoltopiirijaon 
muuttamisesta ja Kymenlaakson erityishuollon kuntayhtymästä eroamisesta. 
Samanaikaisesti Iitti on käynyt neuvotteluja Eteva kuntayhtymän kanssa kos-
kien erityishuoltopiirin vaihtamista ja Eteva kuntayhtymän jäseneksi liittymistä. 
Näissä neuvotteluissa on todettu, että Eteva kuntayhtymällä on valmius ottaa 
Iitin kunta kuntayhtymän jäseneksi.  

 
Iitin kunnan ja Kymenlaakson sairaanhoitopiirin välille on tarkoitus laatia pui-
tesopimus, jolla sovitaan iittiläisten asiakkaiden hoito- ja palvelusuhteiden jat-
kuvuus ja käytettävissä olevat palvelukokonaisuudet. 

 
Iitin kunnanhallitus on edellä selvitetyn johdosta esittänyt Kymenlaakson eri-
tyishuollon kuntayhtymälle valmistelujen käynnistämistä Iitin kunnan eroami-
sesta kuntayhtymästä 1.1.2010 lukien.  

 
Samassa yhteydessä Iitti esittää Eteva kuntayhtymälle, että tämä käynnistäisi 
oman valmistelunsa Iitin kunnan liittymisestä osaksi Eteva kuntayhtymää 
1.1.2010 lukien. Iitin kunta valmistautuu hakemaan valtioneuvostolta erityis-
huoltopiirijaon muutosta ja lupaa liittyä Eteva kuntayhtymään. 

 
Pta-liite 46 Asiaa koskeva ote Iitin kunnanhallituksen pöytäkirjasta on Pta-liitteessä 46. 
 
Ehdotus Toimitusjohtaja ehdottaa, että Eteva kuntayhtymä toteaa, että  
 

1. Eteva kuntayhtymän puolelta ei ole estettä Iitin kunnan liittymiselle tämän 
kuntayhtymän jäseneksi 1.1.2010 lukien, ja että 

 
2. muu liittymiseen tarvittava valmistelu yhtymäkokoukselle käynnistetään 

välittömästi. 
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Päätös Yhtymähallitus päätti esityksen mukaisesti.   

 

___________________________________________________________________________________ 

 

Yhtymähallitus 22.4.2010 § 24 
 
 Kunnan tulee tehdä sosiaali- ja terveysministeriölle aloite erityishuoltopiirin 

vaihtamisesta, jonka jälkeen STM kuulee molempia kuntayhtymiä ennen asi-
an esittämistä valtioneuvoston päätettäväksi. Aloitteesta tulee riittävästi käydä 
ilmi perusteet erityishuoltopiirin vaihtamiselle, koska niitä tarvitaan valtioneu-
voston päätöksen perusteluina. 

 
 Iitin kunnan kunnanvaltuusto on kokouksessaan 15.12.2009/ 97§ päättänyt 

hyväksyä erityishuoltopiirin vaihtamisen, mikäli valtioneuvosto antaa siihen lu-
van. Iitti hakee valtioneuvostolta lupaa liittyä Eteva kuntayhtymän jäseneksi 
valtioneuvoston asetuksen 18.12.2008/1045 perusteella ja koska Kymenlaak-
son erityishuoltopiirin kuntayhtymä ja Kymenlaakson sairaanhoitopiirin kun-
tayhtymä yhdistyivät 1.1.2010 alkaen.  

 
Pta-liite 12 Valtioneuvosto päätti 18.2.2010 valtioneuvoston asetus erityishuoltopiireistä 

annetun valtioneuvoston asetuksen 1 pykälän muuttamisesta, pta-liite 12. 
Kehitysvammahuollon erityishuoltopiirijakoa muutetaan siten, että Iitin kunta 
siirretään Kymenlaakson erityishuoltopiiristä Uudenmaan ja Etelä-Hämeen 
erityishuoltopiiriin (Eteva kuntayhtymään). Asetus astuu voimaan 1.3.2010. 

 
 Eteva kuntayhtymän perussopimuksen mukaan: 
 
  4 § Jäsenkunnan ottaminen ja eroaminen 
 

Kunta tulee kuntayhtymän jäseneksi kunnan valtuuston ja kuntayhtymän yh-
tymäkokouksen lainvoimaisten päätösten ilmoittamasta ajankohdasta lukien. 

 
Kuntayhtymästä eroavan jäsenkunnan tulee tehdä siitä ilmoitus yhtymähalli-
tukselle. Ero tulee voimaan eroilmoitusta seuraavan kalenterivuoden päätyt-
tyä. 

 
 

5 § Peruspääoma ja jäsenkuntien osuudet 
 

Kuntayhtymän peruspääoma muodostuu jäsenkuntien pääomasijoituksista. 
Peruspääomaa voidaan korottaa myös siirrolla oman pääoman muusta eräs-
tä. Peruspääoma jakaantuu jäsenkuntaosuuksiin. 

 
Peruspääoman korottamisesta ja alentamisesta päättää yhtymäkokous. 

 
Uuden jäsenkunnan liittyessä kuntayhtymään peruspääomasijoituksen mää-
rästä ja suoritusajasta päättää yhtymäkokous. 
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Jäsenkunnan erotessa kuntayhtymästä sille suoritetaan yhtymäkokouksen 
päätöksellä sen peruspääoman jäsenkuntaosuutta vastaava suhteellinen 
osuus kuntayhtymän nettovarallisuudesta tai osa siitä. Nettovarallisuus laske-
taan vähentämällä taseen varoista vieras pääoma ja pakolliset varaukset. Va-
roista pysyvien vastaavien hyödykkeet ja pysyvien vastaavien osakkeet ja 
osuudet arvostetaan nykykäyttöarvoon tai todennäköiseen luovutusarvoon, 
jos mainitut arvot poikkeavat olennaisesti kirjanpitoarvosta. Muut varat ja ve-
lat arvostetaan nimellisarvoon. Jos nettovarallisuus on negatiivinen, eroava 
jäsenkunta maksaa jäsenkuntaosuuttaan vastaavan suhteellisen osuuden 
kuntayhtymän nettovarallisuudesta tai osan siitä. 

 
Korvaus jäsenkuntaosuudesta suoritetaan tasasuuruisina erinä viiden vuoden 
aikana eron voimaantulosta lukien. 

 
Kuntayhtymän on pidettävä luetteloa jäsenkuntaosuuksista. Kuntayhtymän 
taseen liitteessä peruspääoma eritellään jäsenkuntien osuuksina. 

 
Jäsenkunnan osuus kuntayhtymän varoihin sekä vastuu veloista ja velvoit-
teista määräytyvät jäsenkuntaosuuksien suhteessa. 

 
Kuntayhtymä voi yhtymäkokouksen päätöksen mukaisesti suorittaa jäsenkun-
tien peruspääomaosuuksille korkoa. Sen mahdollisesta suorittamisesta, mää-
rästä, perusteista ja suoritusajankohdasta päättää yhtymäkokous tilinpäätök-
sen hyväksyvässä kevätkokouksessaan. 

  
  6 § Yhtymäkokous 
 

Kuntayhtymän päätösvaltaa käyttävät jäsenkunnat yhtymäkokouksessa, jo-
hon kukin jäsenkunta nimeää yhden (1) edustajan. Kullekin edustajalle voi-
daan valita henkilökohtainen varaedustaja. 

 
Edustajan on osoitettava valtuutensa viimeistään ennen yhtymäkokouksen 
alkua. 

 
Jäsenkunnan äänivalta yhtymäkokouksessa määräytyy ennen yhtymäkoko-
usta viimeksi vahvistetun tilinpäätöksen mukaan siten, että kunnalla on 

 
- yksi ääni jokaiselta alkavalta tuhannesosalta (1/1000) osuudestaan kuntayh-
tymän peruspääomaan; ja sen lisäksi 

 
- yksi ääni jokaiselta alkavalta tuhannesosalta (1/1000) jäsenkuntien kuntayh-
tymälle suorittamista maksuista. 

 
Yhden kunnan äänimäärä voi kuitenkin olla enintään yksi kolmasosa (1/3) 
kunkin yhtymäkokouksen enimmäisäänimäärästä. 

 
Uuden jäsenkunnan äänimäärä on ensimmäisenä jäsenyysvuotena yksi ääni 
jokaiselta alkavalta tuhannesosalta (1/1000) osuudestaan kuntayhtymän pe-
ruspääomaan. 
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21 § Erityishuoltopiirinä toimiminen 
 
Kuntayhtymä toimii kehitysvammaisten erityishuollosta annetun lain 
(519/1977) tarkoittamana erityishuoltopiirinä niin kauan kunnes lailla toisin 
määrätään. 

 
 

Ehdotus                   Toimitusjohtaja esittää, että yhtymähallitus esittää yhtymäkokoukselle, että
   

- Valtioneuvoston asetus erityishuoltopiireistä annetun valtioneuvoston 
asetuksen 1 pykälän muuttamisesta merkitään tiedoksi. 

 
- Edellä mainitun asetuksen mukaan todetaan Iitin kunnan tulleen Uu-

denmaan ja Etelä-Hämeen erityishuoltopiirin (Eteva kuntayhtymän) jä-
seneksi 1.3.2010 alkaen. 

 
- Iitin kunnan liittyessä kuntayhtymään peruspääomasijoituksen mää-

räksi määrätään 60.000 euroa ja suoritusajankohdaksi päätetään 
30.6.2010. 

 
- Iitin kunnan äänimäärä on vuonna 2010 yksi ääni jokaiselta alkavalta 

tuhannesosalta (1/1000) osuudestaan kuntayhtymän peruspääomaan. 
 
 

Päätös Yhtymähallitus päätti esityksen mukaisesti.  

___________________________________________________________________________ 

 

Yhtymäkokous 27.5.2010 § 8 

 
Pta-liite 6 Asiaa koskeva ote Iitin kunnanhallituksen pöytäkirjasta on Pta-liitteessä 6. 
 
Pta-liite 7 Valtioneuvoston asetus erityishuoltopiireistä annetun valtioneuvoston asetuk-

sen 1 pykälän muuttamisesta, Pta-liite 7.  

 

 
Ehdotus                   Yhtymähallitus esittää yhtymäkokoukselle, että  
  

- Valtioneuvoston asetus erityishuoltopiireistä annetun valtioneuvoston 
asetuksen 1 pykälän muuttamisesta merkitään tiedoksi. 

 
- Edellä mainitun asetuksen mukaan todetaan Iitin kunnan tulleen Uu-

denmaan ja Etelä-Hämeen erityishuoltopiirin (Eteva kuntayhtymän) jä-
seneksi 1.3.2010 alkaen. 

 
- Iitin kunnan liittyessä kuntayhtymään peruspääomasijoituksen mää-

räksi määrätään 60.000 euroa ja suoritusajankohdaksi päätetään 
30.6.2010. 

 

- Iitin kunnan äänimäärä on vuonna 2010 yksi ääni jokaiselta alkavalta 
tuhannesosalta (1/1000) osuudestaan kuntayhtymän peruspääomaan. 
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Päätös  Yhtymäkokous päätti esityksen mukaisesti.
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§ 9 

Jäsenkuntien peruspääomaosuudet 

 
Yhtymähallitus 22.4.2010 § 25 

 
Etevan aloittaessa toimintansa 1.1.2009 peruspääoma 16.553.340,29 euroa 
jakautui jäsenkuntaosuuksiin seuraavasti: 
 

Jäsenkuntien peruspääomaosuudet 1.1.2009 

Artjärvi 144 837,67 0,87 

Asikkala 98 280,04 0,59 

Askola 103 559,54 0,63 

Espoo 2 279 254,68 13,77 

Forssa 124 645,10 0,75 

Hanko 190 050,29 1,15 

Hattula 86 884,74 0,52 

Hausjärvi 75 739,39 0,46 

Heinola 168 965,64 1,02 

Hollola 92 182,14 0,56 

Humppila 32 981,73 0,20 

Hyvinkää 1 161 648,06 7,02 

Hämeenkoski 23 421,77 0,14 

Hämeenlinna 632 225,59 3,82 

Inkoo 23 275,21 0,14 

Janakkala 85 810,31 0,52 

Jokioinen 37 050,22 0,22 

Järvenpää 561 731,07 3,39 

Karjalohja 56 916,75 0,34 

Karkkila 320 123,72 1,93 

Kauniainen 123 494,47 0,75 

Kerava 612 295,77 3,70 

Kirkkonummi 417 705,27 2,52 

Kärkölä 77 809,00 0,47 

Lahti 799 844,69 4,83 

Lapinjärvi 155 796,15 0,94 

Liljendal 12 073,63 0,07 

Lohja 904 290,86 5,46 

Loppi 91 018,09 0,55 

Loviisa 145 697,31 0,88 

Myrskylä 58 752,64 0,35 

Mäntsälä 367 992,51 2,22 

Nastola 104 961,39 0,63 

Nummi-Pusula 227 880,12 1,38 

Nurmijärvi 543 304,37 3,28 

Orimattila 563 922,75 3,41 

Padasjoki 42 324,04 0,26 

Pernaja 21 627,13 0,13 

Pornainen 89 569,87 0,54 

Porvoo 895 804,66 5,41 

Pukkila 62 069,88 0,37 

Raasepori 257 812,70 1,56 

Riihimäki 182 242,34 1,10 

Ruotsinpyhtää 49 076,18 0,30 
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Sipoo 128 214,86 0,77 

Siuntio 53 321,52 0,32 

Sysmä 86 350,60 0,52 

Tammela 65 867,30 0,40 

Tuusula 562 020,25 3,40 

Vantaa 1 967 579,03 11,89 

Vihti 566 044,66 3,42 

Ypäjä 16 992,59 0,10 

 16 553 340,29 100,00 

 
 

Ennen yhdistymistä Pääjärven kuntayhtymän tilinpäätöksessä 2008 tehdystä 
lomapalkkavarauksesta puuttui kertyneitä lomapalkkoja ja kaikki sellaiset lo-
mapalkat, jotka oli siirretty säästövapaiksi, yhteensä 3.432 päivää ja määräl-
tään 495.187,46 euroa. Puuttunut kulu jakautuu Pääjärven kuntayhtymän jä-
senkunnille seuraavasti:  
 

Asikkala 3,36 16 638,30 

Forssa 4,26 21 094,98 

Hattula 2,97 14 707,07 

Hausjärvi 2,59 12 825,35 

Heinola 5,77 28 572,32 

Hollola 3,15 15 598,40 

Humppila 1,13 5 595,62 
Hämeenkos-
ki 0,8 3 961,50 

Hämeenlinna 21,61 107 010,01 

Janakkala 2,93 14 508,99 

Jokioinen 1,27 6 288,88 

Kärkölä 2,66 13 171,99 

Lahti 27,34 135 384,25 

Loppi 3,11 15 400,33 

Nastola 3,59 17 777,23 

Padasjoki 1,45 7 180,22 

Riihimäki 6,23 30 850,18 

Sysmä 2,95 14 608,03 

Tammela 2,25 11 141,72 

Ypäjä 0,58 2 872,09 

 100 495 187,46 

 
 

Edellä mainitun johdosta entisen Pääjärven kuntayhtymän jäsenkunnille lähe-
tettiin kysely, jossa tiedusteltiin haluaako kunta maksaa ko. puuttuneen kulun 
vai vähennetäänkö se ao. kunnan peruspääomaosuudesta Eteva kuntayhty-
mään. Kuntien vastausten perusteella Sysmän kunta maksaa sille kuuluvan 
osuuden, muilta summa vähennetään peruspääomasta. Muutoksien jälkeen 
Etevan peruspääoma on: 

 

Artjärvi 144 837,67 0,90 

Asikkala 81 641,74 0,51 

Askola 103 559,54 0,64 
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Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 

Espoo 2 279 254,68 14,13 

Forssa 103 550,12 0,64 

Hanko 190 050,29 1,18 

Hattula 72 177,67 0,45 

Hausjärvi 62 914,04 0,39 

Heinola 140 393,32 0,87 

Hollola 76 583,74 0,47 

Humppila 27 386,11 0,17 

Hyvinkää 1 161 648,06 7,20 

Hämeenkoski 19 460,27 0,12 

Hämeenlinna 525 215,58 3,26 

Iitti 60 000,00 0,37 

Inkoo 23 275,21 0,14 

Janakkala 71 301,32 0,44 

Jokioinen 30 761,34 0,19 

Järvenpää 561 731,07 3,48 

Karjalohja 56 916,75 0,35 

Karkkila 320 123,72 1,98 

Kauniainen 123 494,47 0,77 

Kerava 612 295,77 3,79 

Kirkkonummi 417 705,27 2,59 

Kärkölä 64 637,01 0,40 

Lahti 664 460,44 4,12 

Lapinjärvi 155 796,15 0,97 

Lohja 904 290,86 5,60 

Loppi 75 617,76 0,47 

Loviisa 228 474,25 1,42 

Myrskylä 58 752,64 0,36 

Mäntsälä 367 992,51 2,28 

Nastola 87 184,16 0,54 

Nummi-Pusula 227 880,12 1,41 

Nurmijärvi 543 304,37 3,37 

Orimattila 563 922,75 3,50 

Padasjoki 35 143,82 0,22 

Pornainen 89 569,87 0,56 

Porvoo 895 804,66 5,55 

Pukkila 62 069,88 0,38 

Raasepori 257 812,70 1,60 

Riihimäki 151 392,16 0,94 

Sipoo 128 214,86 0,79 

Siuntio 53 321,52 0,33 

Sysmä 86 350,60 0,54 

Tammela 54 725,58 0,34 

Tuusula 562 020,25 3,48 

Vantaa 1 967 579,03 12,20 

Vihti 566 044,66 3,51 

Ypäjä 14 120,50 0,09 

 16 132 760,86 100,00 
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Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 

   

 
Ehdotus  Toimitusjohtaja esittää, että yhtymähallitus päättää esittää, että yhtymäkoko- 

us päättää  
 

1 että Eteva kuntayhtymän peruspääoma on 16.132.760,86  euroa ja 
 

2 että se jakautuu jäsenkuntaosuuksiin esittelytekstissä esitetyn mukaisesti. 
 

 
Päätös  Yhtymähallitus päätti esityksen mukaisesti. 
 

 
Yhtymäkokous 27.5.2010 § 9 

 
Ehdotus    Yhtymähallitus esittää, että yhtymäkokous päättää  
 

1 että Eteva kuntayhtymän peruspääoma on 16.132.760,86  euroa ja 
 

2 että se jakautuu jäsenkuntaosuuksiin esittelytekstissä esitetyn mukaisesti. 
 

Päätös  Yhtymäkokous päätti esityksen mukaisesti. 
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Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 

§ 10 

Muut asiat 

 
  Yhtymäkokouksella ei ollut esittää muita asioita. 
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Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 

§ 11 

Yhtymäkokouksen päätösten saattaminen yleisesti tiedoksi  
 

Yhtymäkokouksen pöytäkirja siihen liitettyine valitusosoituksineen on sen jäl-
keen, kun se on tarkastettu, pidettävä yleisesti nähtävänä yhtymäkokouksen 
määräämässä paikassa. Ennen pöytäkirjan nähtävänä pitämistä siitä on lähe-
tettävä jokaisen jäsenkunnan kunnanhallitukselle jäljennös. Jäsenkuntien ja 
niiden jäsenten katsotaan saaneen pöytäkirjassa mainituista päätöksistä tie-
don sinä päivänä, jona pöytäkirja on asetettu nähtäväksi (KunL:n 63 ja 85 §). 
 
 

Ehdotus Hallitus esittää, että yhtymäkokous päättää 
 

1 että yhtymäkokouksen pöytäkirja tarkastetaan heti kokouksen jälkeen 
 

2 että yhtymäkokouksen tarkastettu pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävänä 
kuntayhtymän taloushallinnossa Mäntsälässä 14.6.2010 klo 8.30–15.00. 

 
 
Päätös   Yhtymäkokous päätti esityksen mukaisesti.   
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Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet 

§ 12 

Kokouksen päättäminen  
 
 
 
  Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 13.56.



Eteva kuntayhtymä   Muutoksenhakukiellot,  

    oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus 
 

Kokouspäivämäärä 

Kuntayhtymän yhtymäkokous   27.5.2010 (§ 1 - 12)  

 

Muutoksenhakukiellot (liitetään pöytäkirjaan) 
 

Kieltojen perusteet Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 91 §:n mukaan kunnallisvalitusta, 
koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. 
 
§ 1, 2, 3, 4, 5, 7, 8, 9, 10, 11, 12 
 

Seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla Hallintolainkäyttölain 
(586/1996) 5 §:n 2 mom. / muun lainsäädännön mukaan. 
 
Pykälät ja valituskieltojen perusteet 
 
§  
 

Valitusosoitus (liitetään pöytäkirjaan) 
 

Valitusviranomainen, 
mistä valitusaika alkaa 
ja valitusaika 

Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.  
Valitusaika alkaa päätöksen tiedoksisaannista. 
 

Kunnallisvalitus 
§ 6 

Valitusviranomainen:  
Helsingin hallinto-oikeus 
PL 120 (Ratapihantie 9), 00521 HELSINKI 
 
Valitusaika on 30 päivää 

 

Hallintovalitus 
 
§       

Valitusviranomainen: 
Helsingin hallinto-oikeus 
PL 120 (Ratapihantie 9), 00521 HELSINKI 
 
Valitusaika: _____ päivää 

 

Muu valitusviran-

omainen 
 
§       

Valitusviranomainen: 
 
 
Valitusaika _____ päivää 

Tuomioistuinten ja eräiden muiden oikeushallintoviranomaisten suoritteista perittävistä maksuista 
annetun lain (701/93) 3 §:n nojalla muutoksenhakijalta peritään oikeudenkäyntimaksua hallinto-
oikeudessa 80 €. 

 

Valituskirjelmä Valituskirjelmässä on ilmoitettava  

 valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite 

 päätös, johon haetaan muutosta 

 miltä osin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi 

 muutosvaatimuksen perusteet 
 
Valituskirjelmä on valittajan tai valituskirjelmän muun laatijan omakätisesti allekirjoitettava. Jos 
ainoastaan laatija on allekirjoittanut valituskirjelmän, siinä on mainittava myös laatijan ammatti, 
asuinkunta ja postiosoite. 
 
Valituskirjelmään on liitettävä päätös, josta valitetaan, alkuperäisenä tai viran puolesta oikeaksi 
todistettuna jäljennöksenä sekä todistus siitä päivästä, josta valitusaika on luettava. 

 

Valitusasiakirjojen 
toimittaminen 

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan päättymistä. Omalla 
vastuulla valitusasiakirjat voi lähettää postitse tai lähetin välityksellä. Postiin valitusasiakirjat on 
jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille ennen valitusajan päättymistä. 

Lisätietoja Yksityiskohtainen oikaisuvaatimus/valitusosoitus liitetään pöytäkirjanotteeseen. 
 


